- UNIVERSITA

DECLESTE OB T Ty

Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche & della salute
It Direttore
Prot n._AGER g A\l 708

Anno 2019- Tit. VIL/ G 47 Fasc, 1
AllL ML

BANDO Di VACANZA DELL'ATTIVITA’ DIDATTICA SOSTITUTIVA
ai sensi delf’art. 23, c. 2 della Legge 240/2010

8i comunica che per lanno accademico 2019/2020 nell'ambito dei sequenti Corsi di Studio:

Corso di Laurea Magistrale in MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea Magistrale in ODONTOIATRIA E PROTES!I DENTARIA

Corso di Laurea in FISIQTERAPIA

Corzo di Laurea in IGIENE DENTALE

Corso di Laurea in INFERMIERISTICA

Corso di Laurea Interatenec in LOGOPEDIA

Corso di Laurea Interateneo in OSTETRICIA

Corso di Laurea Interateneo in TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
E NEI LUQGHI DI LAVORO

e Corso di Laurea in TECNICA DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA

. B & 5 2 & » B

del Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute, risultano
da conferire gli insegnamenti di cui all'allegata Scheda A, come da delibera del Consiglio del
Dipartimento di data 5 giugno 2019,

Alla copertura det suddetti insegnamenti, if Dipartimento provvede secondo il seguente ordine

di prioritd previa selezione tramite procedura comparativa:

A) affidamento di incarico di insegnamento a professori e ricercatori universitan di ruolo,
professori incaricati e ricercatori a tempo determinato appartenenti ad altra Universita:

B) conferimento di incarico di insegnamento mediante stipulazione di contratti con soggetti
esterni al sistema universitario ovvero mediante atto d'incarico al personale tecnico-
amministrativo dell' Ateneo, in possesso di adeguati requisiti scientifict e professionali.

| contratti di cui alla lettera B non danno luogo a diritti in ardine all'accesso ai rucli delle
Universita.

Art. 1 - Requisiti richiesti per la partecipazione alle selezioni - Incompatibilita
| requisiti di natura scientifica e professionale richiesti per Ia partecipazione alle procedure

selettive sono quelli indicati all'allegata Scheda A con riferimento al settore scientifico-
disciplinare at quale l'insegnamenta fa riferimento.

| requisiti di ammissione alle procedure selettive devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione.
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Non sono ammessi alle procedure selettive indette con il presente avviso:

a) coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con
un professore appartenente al Dipartimento interessato ovvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo:

b) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e poiitici;

¢} coloro che siano stati destituiti o dispensati dallimpiege presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento:

d) coloro che siano stati dichiarati decaduti da impiego statale, ai sensi dell'articolo 127 lettera
d} del Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

€) soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso I'Universita degli
Studi di Trieste con diritto a pensione anticipata di anzianita;

f) soggetti appartenenti alle Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del D. L.gs. 30 marzo
2001 n. 165 che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio, non avendo il requisito
previsto per il pensionamento di vecchiaia, ma avendo maturato i requisiti per la pensione
anticipata di anzianitad e abbiano avuto rapporti di lavoro o impiego con 'Universita degli
Studi di Trieste nei cinque anni precedenti a quelio di cessazione dal servizio:

g) soggetti dipendenti del Servizio Sanitario Regionale, limitatamente per i Corsi di Laurea
delle Professioni Sanitarie, che non abbiano formalizzato la propria candidatura nella
procedura selettiva ad essi precedentemente riservata (ai sensi degli artt. 9 e 10 del
Protocollo d'intesa con la Regione Friuli Venezia Giulia), salvo il caso in cui dimostrino che
la mancata candidatura sia dipesa da caso fortuito o forza maggiore. In tale uitima ipotesi,
ove il personale dipendente di una delle strutture del Servizio Sanitario Regionale (FVG)
risultasse vincitore della procedura pubblica, il compense oraric ammontera a 25,00 € lordo-
persona per tutte e tipologie di insegrnamento.

Non & possibile it conferimento degli incarichi di insegnamento di cui al presente avviso a
coloro che si traving in una delle seguenti situazioni di ingcompatibilita:

1) professori, ricercatori e assistenti universitari di ruolo e professori incaricati che si trovinoe in
posizione incompatibile con la titolarita di corsi di insegnamento (in caso di congedo ai sensi
defl'art. 17 del D.P.R. 382/1980 - sabbatico; congedo ai sensi dell'art. 10 Legge 311/1958
- per motivi di studio e di ricerca all'estero; congedo ai sensi dell'art. 8 Legge 349/1958 —
congedo straordinario per ragioni di studio e di ricerca);

2) di non ricoprire uno dei mandati, cariche o uffici di cui all'art. 13 de! DPR n. 382/1980
{incarichi per i quali & previsto if collocamento in aspeftativa d'ufficio);

3) soggetti che fruiscano di borse di studio di cui alla legge 30 novembre 1989 n. 398 o di
contratti di formazione specialistica ai sensi del D.L.gs. 17 agosto 1999 n. 368;

4) studenti attivi nel Dipartimento presso il quale deve essere svolto insegnamento, ovvero,
nei caso di corsi interdipartimentali, in uno dei Dipartimenti interessati:

3} dottorandi di ricerca fino alla data di conclusione del periodo di ricerca obbligatoria.
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Gli incarichi di insegnamento possono essere conferiti ai titolari di assegni per coliaborazione
ad attivita di ricerca presso I'Universita degli Studi di Trieste, a condizione che siano compatibili
con I'impegno richieste per I'attivita di ricerca e previo parere favorevole del Dipartimento di
afferenza, se diverso da quello in cui viene svaolta I'attivita didattica.

| candidati sono ammessi alla valutazione comparativa con riserva e lesclusione dalla
procedura per mancanza dei requisitt di ammissione & disposta con provvedimento motivato
del Direttore del Dipartimento notificato all'interessato mediante raccomandata con avviso di
ricevimento.

Questa Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini @ donne per l'accesso
al lavoro e il trattamento sul lavoro.

Art. 2 — Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui ali'allegato
B e debitamente soltoscritta, deve essere consegnata o fatta pervenire inderogabilmente

entro le ore 12.30 def giorno ___ Ly 1060 Zrdb

Si precisa che per ogni insagnamento/modulo, deviessere compilata una domanda di
partecipazione (All. B).

La domanda pud essere presentata mediante una delle seguenti modalita:
a) consegna diretta delle domande:

o Peril Corso di Latrea Magistrale in MEDICINA & CHIRURGIA ed in ODONTCIATRIA
e PROTES| DENTARIA - ¢/o Segreteria Didattica del Dipartimento Universitario Clinico
di Scienze mediche, chirurgiche e della salute — Ospedale di Cattinara — Strada di
Fiume 447 — 34149 Trieste (tel. 040 3994864, 040 3992392; 040 3994136; 040
3994884) dalle 9.00 alle 13.00;

a Per i Corsi di Laurea in FISIOTERAPIA ed in IGIENE DENTALE - c/o Segreteria
Didattica del Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della
salute — Ospedale di Cattinara — Strada di Fiume 447 — 34149 Trieste (tel. 040 3991613;
040 3994136; 040 3994884) dalle 9.00 alle 13.00;

o Per i Corsi di Laurea in INFERMIERISTICA ed Interateneo in LOGOPEDIA - cfo
Segreteria del Corso di Laurea in infermieristica — Polo Didattico - Piazzale Valmaura
n. & — 24148 Trieste - (tel. 040 B28030) dakie 9.00 alle 12.00;

o PeritCorso di Laurea interateneo in OSTETRICIA ~ c/o Segreteria del Corso di Laurea
- U.C.O. di Ostetricia e Ginecologia — IRCCS Burlo Garofolo - Via dell'Istria n. 65 -
34137 Trieste (tel. 040 3785465) dalle 9.00 alle 12.00;
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Per il Corso di Laurea Interateneo in TECNICHE DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUQGHI DI LAVORD - ¢/o Segreteria del Corsa di Laurea —
L.C.0. Medicina del Lavore — QOspedale Maggiore — via della Pietad n, 2/2 — 34129
Trieste {tel. 040 399 2330) dalle 9.00 alle 12.30;

Per il Corso di Laurea in TECNICA DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA — cfo
Segreteria del Corso di Laurea — U.C.0. Clinica Psichiatrica - via G. Pastrovich n. 3 -
34128 Trieste — (tel. 040 3997320) daile 9,00 alle 12.00.

b} spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricavimanto.
La domanda si considera prodofta in termpo ulile qualora pervenga entro it termine
perentorio sopra indicato. A tal fine, non fanno fede il timbro e la data dell’ ufficio postale
accettante.

L'indirizzo da indicare sulla busta & il seguente:

o

Al Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in MEDICINA e CHIRURGIA - c/o
Segreteria didattica del Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche,
chirurgiche e della salute — Ospedale di Cattinara — Strada di Fiume 447 — 34149
Trieste;

Al Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in ODONTOIATRIA ¢ PROTESI
DENTARIA - ¢/o Segreteria didattica del Dipartimento Universitario Clinico di Scienze
mediche, chirurgiche e della salute — Ospedale di Caltinara — Strada di Fiume 447 —
34149 Trieste;

Al Coordinatore del Corso di Laurea in Laurea in FISIOTERAPIA — cfo Seqretaria
didattica del Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della
salute — Ospedale di Cattinara — Strada di Fiume 447 - 34149 Trigste;

Al Coordinatore del Corso di Laurea in IGIENE DENTALE - c/o Segreteria didattica del
Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute -
Ospedale di Cattinara — Strada di Fiume 447 — 34149 Trieste;

Al Coordinatore det Corso di Laurea in INFERMIERISTICA — ¢/o Segreteria del Corso
di L.aurea - Polo Didattico - Piazzale Valmaura n. 9 — 34148 Trieste,

Al Coordinatore del Corso di Laurea Interateneo in LOGOPEDIA - c/o Segreteria del
Corso di Laurea in Infermieristica - Polo Didattico - Piazzale Valmaura n. 8 — 34148
Trieste:

Al Coordinatore del Corso di Laurea Interateneo in OSTETRICIA - ¢fo Segreteria del
Corso di Laurea — U.C.0. di Ostetricia e Ginecologia — IRCCS Buro Garofolo — Via
dellistria n. 65 - 34137 Trieste;

Al Coordinatore del Corso di Laurea interateneo in TECNICHE DELLA

=]
PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO - c/o Segreteria del
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Corso di Laurea — 1J).C.0, Medicina del Lavoro — Ospedale Maggiore — via della Pieta
n. 2/2 - 34129 Trieste;

Al Coordinatore del Corseo di Laurea in TECNICA DELLA RIABILITAZIONE
PSICHIATRICA - c/o Segreteria del Corso di Laurea — U.C.O. Clinica Psichiatrica - via
(. Pastrovich n. 3 - 34128 Trieste,

Sulla busta deve inoltre essere riportata la seguente dicitura:

“Rif, Bando di vacanza prot. n. ___{{-% del ____ A4 E@[ 7ed4

¢) Invic da un indirizzo di posta elettronica cedificata personale (PEC) allindinzzo
dsm@pec.units.it allegando la scansione in formato PDF dell'originale del modulo di
domanda & di tulti gli allegati, debitamente compilati e sottoseritti dal candidato con firma
autografa, unitarmente alla scansione di un documento di identitd in corso di validita.

Non sono presi in consideraziane gli atti prodotti dopo il termine utile per {a presentazione delie
domande di partecipazione alla selezione.

I Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di domande di
partecipazione imputahile a disguidi postali, errata trasmissione o per istanze non leggibili.

Il candidato deve allegare alla domanda di partecipazione:

1.

copia - fronte retro - di un documento di identitd in corso di validita [obbligatorio, a pena
di nuliita dell'istanza, ai fini dellautenticazione della firma posta in calce alfistanza e
della validitd_delle dichiarazioni sostitutive allegate].

curricuium datate e sottoscritto in originale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi del DPR 445/2000 e compilato esclusivamenta secondo il format v. allegato
C. Il curriculum cosi redatto, sara quello a cui la Commissione fara riferimento in
sede di valutarzione del titoli;

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta riguardo allo svolgimento di incarichi o alla
titolaritd di cariche in enti di diritto private regeolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione ¢ lo svolgimento di atfivitd professionali;

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd attestante Finesistenza di condizione
incompatibilita;

dichiarazione sostitutiva di atte di notorieta attestante linsussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse,

curriculum in formato europec dell'attivita scientifica, didattica e professionale ((POF
max 1 M8, curriculum complessivo e pubblicazioni scientifiche), datato e firmato. | dati
personali ammessi sono: nome, cognome, luogo e data di nascita;
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7. copia integrale di eventuali pubblicazioni scientifiche, unitamente alla dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta attestante che la/e stessale sono conformi all'originale:
8. elenco in carta semplice, dei documenti presentati, datato e firmato.

In caso di conferimento delfincarico il curriculum vitae presentato, la dichiarazione
relativa allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche, nonché la dichiarazione
attestante linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse,
saranno oggetto di pubblicazione sul sito web di Ateneo ai sensi dell’art. 15 del d.Igs.
33/2013.

MNella domanda il candidato deve indicare il domicilio eletto ai fini della procedura selettiva & si
impegna a dare tempestiva comunicaziong scritta di ogni sua eventuale variazione.

L'Armministrazione non assume zlcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendente da mnesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o tardiva
comunicazione del cambiamento delfindirizzo indicato nella dormanda, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

| candidati che appartengann al personale docente e ricercatore delle Universitd devono
indicare la qualifica attualmente rivestita ed il settore scientifico-disciplinare di inquadramento.

i cittadini italiani e i cittadini degli Stati membri delf'Unione Europea possono presentare la
predetta documentazione in originale o in copia conforme alf'originale ovvero in copia semplice
attestata conforme all'originale mediante dichiaraziona sostitutiva di atto di notorietd ai sensi
degli artt. 19 e 47 del D.P R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Essi possono altresi dimostrare il possesso dei titoli e dei documenti mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta ai sensi degli arit. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000.

| cittadini degli Stati non appartenenti allUnione Furopes regolarmente soggiornanti in Halia
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 & 47 del D.P.R. n. 445/2000
limitatamente agli stati, alle qualith personali e ai fatti certificabili o altestabili da pare di
sogoettt pubblici italiant. Restano salve le ipotesi in cui la produzione delle dichiarazioni
sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra I'talia e i Paese di
provenienza del dichiarante. Al di fuori delle precedenti ipotesi, gli stati, le qualita personalie i
fatti sono documentati mediante cerificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorita
dello Stato estern, corredatt da una traduzione in lingua italiana autenticata dall'autorita
consolare itatiana ¢he ne attesta la conformita all originale.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed allegate alla domanda. Non verranno
valutate pubblicazioni dichiarate ma non atlegate. Le stesse possono essere presentate in
originale, in fotocopia semplice ovvero raccolte su CD o altro supporto in formato PDE. In
questi ultimi due casi, dovra essere, inoltre, presertata una dichiarazione sostitutiva deff'atto
di notorieta con la quale il candidato attesti la conformita agli originali di quanto presentato.
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Le pubblicazioni redatte in lingua straniera devono essere accompagnate da una traduzione
in italiano certificata conforme al testo straniero, redatia dalla competente autorita diplomatica
o consolare o da un traduttore ufficiale. Tale traduzione non & richiesta qualora le pubblicazioni
siano redatte in una delle lingue veicolarni (inglese, francese, tedesco e spagnolo).

Per le pubblicazioni stampate allestero devono risultare fa data e il juoge di pubblicazione
oppure il codice [SBN o altro equivalente.

Per le pubblicazioni stampate in lfalia devono essere rispettati gli adempimenti previsti dalla
Legge 15 aprile 2004, . 106 e dal relative Regotamento di attuazione adottato conil D.P.R. 3
magagio 2006, n. 252, L'assolvimento di tali obblighi va cedificato con idonea docurmentazione
da unire alla domanda oppure tramite dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd da parte
del candidato.

Non & consentito il riferimenio a documenti e pubblicazioni gia presentati ailUniversita in
occasione di altri concorsi,

Per tutte le informazioni rejative alla modalité di presentazione della domanda di ammissione
la struttura di riferirnento & il Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche
e della salute dell'Universita degli Studi di Trieste e il Responsabile del procedimento é il
Segretario Didattico del Dipartimento,

Art. 3 — Procedura selettiva

La procedura seletliva consiste in una valutazione comparativa det candidati che viene svolta
da apposite Commigsioni, nominate con decreto del Direttore del Dipartimento, costituite da
professori e da ricercatori individuati, prioritariamente, tra i componenti del Consiglio del Corso
di Studio interessato, ove istituito. | commissari non appartenanti al Consiglio del Corso di
Studio devono essere inguadrati nel settore scientifico-disciplinare a cui l'insegnamento si
riferisce oppure in setiori affini. | membri del personale delle aziende convenzionate
appartenenti ai Consigli dej Corsi di Studio sone equiparati alla docenza universitaria.

il Direttore del Dipartimento procede alla nomina delle Commissioni successivamente alla
scadenza del termine di presentazione delle domande. Della composizioneg delle Commissioni
viene data pubblicita allAlbo di Ateneo (hitp:/www units itateneo/albo/),

L.a Commissione procede alla verifica della qualificazione scientifica e professionale
posseduta dai candidati con riferimento ai titolt, alle pubblicazioni scientifiche, nonchée alle
esperienze didattiche e professionali nel rispetto dei criteri e parametri, previsti dal presente
bando e specificati nell allegata Scheda A.

La Commissione ha a disposiziong un massimo di 100 punti, che vengono attribuiti a ciascun
candidato in relazione ai titoli valutabili, all'atlivita di ricerca e alle pubblicazioni scientifiche,
all'esperienza didattica e alle esperienze professionali, secondo i criteri di riparto precisati
alfallegata Scheda A.
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A parita di accertata qualificazione professionale e scientifica, nell'assegnazione verra data
precedenza ai professori e ricercatori universitari del Settore scientifico disciplinare di
riferimento.

H possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, ovvero di titoli
equivalenti conseguiti alfestero, nonché dell'abilitazione scientifica di cui all'art. 16 della legge
n. 24072010, costituisce, a paritd di valutazione, titolo preferenziale per l'attribuzione
dellincarico,

Ad ulteriore paritd di punteggio & preferito il candidato pil giovane d'eta (art. 2 comma 9 L.
16.6.1998 n. 191).

Con riferimento all'allegata Scheda A, la Commissione procede nell'ordine:
- alla verifica del possesso dei requisiti di partecipazione dei candidati;

- alla definizione dei criteri e delle modalitad di valutazione dei candidati, nel rispetto di
guanto previsto dal presente Bando;

- alla valutazione comparativa delle domande dei candidati idonei, con assegnazione di un
punteggio numerico per ciascuno dei criteri, nel rispetto di guanto previsto dal presente
Bando,

- alia redazione della graduatoria di merito dei candidati formata sulla base dei punteggi
attribuiti in relazione ai predetti criteri.

Dei favori della Commissione viene redatto apposito verbale che viene conservato agli atti del
Dipartimento.

fl Consiglio di Dipartimento approva la graduatoria di merito predisposta dalla Commissione
congiuntamente agli atti relativi alla procedura comparativa e individua il candidato risultato
vincitore, it cul nominativo viene comunicato all'Ufficio Gestione Fersanale docente dell Ateneo
ai fini della redazione e delia sottoscrizione del contratto.

La  graduatoria di  merito  viene  pubblicata allAlbo  del  Dipartimento
(https://dsm.units itit/dipartimento/bandi/Docenza) e allAlbo di Ateneo
(http/iweww, units. itfateneo/albol) entro 15 giorni dalla sua approvazione. Tale pubblicazione
ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti. Non saranno date comunicazioni personali agli
interessati,

In caso di rinuncia del primo in graduatoria o di risoluzione del contratto, l'incarico pud venir
conferito dal Consiglio di Dipartimento ad altro idoneo secondo Fordine della graduatoria.

La graduatoria & valida unicamente per Fanno accademico 2019/2020.Entro e non oitre 7
giorni dalla data di pubblicazione deifla graduatoria di merito, il candidato risultato vincitore
dovra presentare alla Segreteria didattica del Dipartimento il programma del corso
“SYLLABUS" secondo le linee guida predisposte dal Presidio della Qualita di Ateneo.
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Art. 4 — Adempimenti obbligatori ai fini dell’efficacia del contratto

Entro e non oltre 5 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria di merito, il candidato
risultato vincitore dovra presentare alla Segreteria didattica del Dipartimento:
1. dichiarazione sostitutiva di cerificazione “FOGLIO NOTIZIE” (module allegato al

presente Bando),

2. autorizzazione al conferimento dellincarico rilasciata dal’Ente di appartenenza, ove
richiesta dalla normativa di riferimento. Quanto agli assegnisti di ricerca dell' Universita
di Trieste: parere favorevole del Dipartimento.

In assenza di detta documentazione non si procedera alla stipula del contratto,
Art. 5 — Modalita di svolgimento delf attivita

Oltre allo svolgimento delf attivita didattica comtemplata dal contratto, il docente & tenuto a
partecipare alle commissioni degli esami di profitto e di laurea previste per lintero anno
accademico, compresa la sessione straordinaria del’anno accademico di riferimento. La
mancata parecipazione alle sessioni d'esame comporta una decurtazione del 9% del
compenso per ciascuna sessione d'esame non svolta,

Gualora risulti che nessuno studente abbia inserito finsegnamento nel piano di studi, il
contratic si considera risolto di dirio,

Par gli insegnamenti che, pur inseriti nei piani di studio, non risultino frequentati da alcuno
studente, il corrispattivo previsto viene ridotto del 45%. Il docente e comungue tenuto a
svolgerae le session di esame previste e a fornire I'assistenza agli studenti,

Al fine di garantire il percorso di assicurazione della qualitd e della trasparenza nei confronti
degli studenti, il docente & altresi tenuto a verificare l'avvenuto inserimento del programma del
corso (Syllabus) nella banca dati Ugov e ad inserire il proprio curriculum vitae sul sito web di
Atenes, nonché di  indicare lorario di ricevimento degli  studenti  allindirizzo
hitps:ffwww. units.it/intra/ e quanto altro richiesto a tale fine.

I} Docente & tenuto, inoltre, a compilare it registro delle lezioni e a consegnare lo stesso alla
Segreteria didattica del Dipartimento, entro il decimo giorno successivo alla fine delle lezioni.

In caso di mancato adempimento a quanto sopra indicato, non sard possibile autorizzare
l'erogazione del compenso spettanta.

Articolo 6 - Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati contenuti nelle domande di partecipazione & finalizzato alla gestione
della procedura di selezione e del conferimento dellincarico di insegnamento. I trattamento
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dei dati avviene con utilizzo di procedure informatiche e archiviazione cartacea dei refativi atti.
Le medesime informazioni possono essere comunicate unicamente alle Amministrazioni
pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-economica deli'interessato.

E garantito ai candidati 'esercizio dei diritti di cui al Regolamento UE 2016/679.

It titolare del trattamento dei dati, ivi compresi quelli contenuti nelle banche dati automatizzate
o cartacee, & 'Universita degli Studi di Trieste con sede legale in Trieste Piazzale Europa n.1.

Trieste, }QJ[();{ ¢

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Nigolt dé anz,;m

U
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche ¢ della salute
Allegato A

ATTIVITA’ DIDATTICA SOSTITUTIVA
ai sensi dell’art. 23, c. 2 della Legge 240/2010

Elenco insegnamenti vacanti A A. 2019/2020

Corso di Laurea Magistrale in MEDICINA E CHIRURGIA

Anno Semeastre | Codice AD Insegnamenta (Attivita didattica) :133:;3'2 Modulo Unitd Didattica 58D |TAF| CFU Ore Cog:greigso INAIL
i {lardo/persona)
123458, A;::zlii:a BEGME CORSO 0 cmmut:g:&z;,%m&\snm TECNICI E NN 5 1m 10 Vel nota® j ND
aas | i | e | oo wons | o | 5 | 30 | e | w0
56 A;;:Zi:é rgmp | HACOMUNICAZIONE MEDED SCIENTIRCAIN ) LuNAZ | 0 ] 1 16 | Vedinats* NO

* Compenso orario lordo persona

+«  Docenti e Ricercatori di ruole di altri Atenei per tutte fe tipologie di insegnamento 25,00 euro

+«  Contrattisti; Tipologla [ 25,00 eure
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e defla salute

Corso di Laurea Magistrale in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA

Codice Compenso
Anno Semesctre | Codice AD Insegnamento {(Attivita didattica) modulo Modulo Unitd Didattica 55D ;TAF} CFU Ore orario INAIL
{lordo/parsoni)
! Pl A6EME INGLESE LLN/A2Z | B g | mo** | Vedinota® NO
L Singola .
5 S:ﬂt:::‘;ﬂ BAEME PATOLOGHA E TERAPIA MAXILLO-FACCIALE BAGME-2 CHIRURGHA MAXILLD-FACCIALE*** MED/22 | B 2 20 Ved| nota* NO
5 ::;‘;m B8ZME IMPLANTOLOGIA BHIMES CLINICA ODONTOSTOMATOLOGICA MED/28 | B 2 20 ved nota* NO
$econdo ) _ .
5 Sarmestre 882ME IMPLANTOLOGIA HE2IME-3 FARDDONTOLOGHY MED/2B 8 2 20 Vedi nata NE
Apnualitd )
123458, giooh 760ME FRELIEVI VENQSI E ACCESSH VENQS! MED/45 | D 1 10 Vedl nata* NO

* Compenso oraniv lordo persana

+  Docenti e Ricercator di rualo di atrt Atenei per tulte le tipologie di insegnamento 28 00 euro

«  Contrattisti Tipologia A, B, C 33,91 euro; Tipologia D, B, F 25,00 euro

» Mutuate per il CdLM in Medicing @ Chirurgia; considerato l'alta . di studenti iscritt], il corso verra suddiviso in dug grup

» Mutuate per il CdLM in Medicina e Chirurgia

pl & le ore sona da considerars n, 80 per singalo gruppo {totale n. 160 ora)
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea in FISIOTERAPIA

— Codice . Compensa INAIL
Anne | Semestre | Codice AD Insegnamento (Attivita didattica) modilo Modulo Unita Didattica 55D TAF | CFU Ore orario
. {tarde/peranna)
1 ;:::i’;fr‘l BOIME FISIOLOGIA E PATOLOGIA GENERALE EOBME-2 FISIOLOGIA CARATTERIZZANTE BIOO | A 2 0 vedi nota® NO
Annualih , ’ . ; - A—
1 singola 457ME INGLESE SCIENTIFICO 457ME-1 INGLESE SCIENTIFICO 1 Nz | OE 2 10 vedi nota NO
1 A;'r“:zi:é A5TME INGLESE SCIENTIFICO 45TME-2 INGLESE SCIENTIFICO 2 LUN/Z | B 2 20 Vedi nota* NO
Secondo SCIENZE CLINICHE E RIABILITATIVE IN , . T
7 comontre GOTME CARDIOLOGHA PNEUMOLOGICA E07TME-3 EISIOTERAPIA CARMI’I:IOLUG!CA Mep/4s | B L 10 vedi nota NO
Secondo DRGANIZZAZIONE DEL LAVOROD £ DELLE ANTROPOLOGIA PER LE PROFESSIONI M- i

3 Semestre 184ME RISORSE PER LA SALUTE E LA RICERCA 1B4ME3 SANITARIE oEajor | ° 1 10 vedi nota NO
Secqgndo ORGAMIZZAZIONE DEL LAVORQ E DELLE SECS- .

3 b 1B4ME RISORSE PER LA SALUTE £ LA RICERCA 1R4ME-2 ECONOMIA AZIENDALE o 1 ® 2 20 Vedi nota Now_
Annualits SCIENZE CLINICHE E RIABILITATIVE IN ‘ v u .

3 Singota 1B3ME CINECOLOGIA E PEDIATRIA 183ME-& rISIDTERAqu NEUROLOGICA IN‘I:EDIA'I RIA MED/4% B 2 20 Vedi nota NG

* Compenso orafo lordo persons
«  Docenti, Rlcercatori di ruolo di altr Atenai e dipendanti del Servizio Sanitario Regionale (FVG): per tutte fe tipologie di insegnarmenta 25,00 eury
«  Contrattisti; Tipologia A, B, C 33,91 euro; Tipologia D, E, F 25,00 euro
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea in IGIENE DENTALE

Compensa
Anno Semestre Codice Insegnamento (Attivita didattica) Codica Modulo Unita Didattica 88D | TAF | CFU Ore orario INAIL
AD modulo
- . (lorda/parsonay
17 | Primo Semestre | 026ME INGLESE MEDICO-SCIENTIFICO 026ME-1 INGLESE MEDICO-SCIENTIFIED 1 LenNaz | E ] 0 Vedi nota® [
1| Primo Semestre | O2GME INGLESE MEDICO-SCIENTIFICO B26ME-2 INGLESE MEDICO-SLIENT IF1C0 2 CUN/17 | F 1 10| Vedinota® NO
1 ;:;‘::frz 028ME | L SCIENZE DELLGGIENE OENTALE 1§ 020GME-2 TECNICHE D IGIENE DRALE PROEESSIONALE 3 MED/SO | 8 2 20 Vedi nota NO
1 3::12:?:; B2OME | C.1 SCIENZE DELL\GIENE DENTALE 1 | 02GME-4 LARDRATORIO PROFESSIONALE MED/S0 | F 1 10 Vedi nota* NO
3" Prima semestre | 132ME SCIENZE DELLIGIENE DENTALE 2 13IME-1 TECNICHE Dt IGIENE ORALE PROFESSIONALEZ | MER/50 | 8 3 30 Vedinata® | NO
2 | Primo Semestre | 132ME SCIENZE DELL IGIENE DENTALE 2 T32ME-3 LABORATORIO PROFESSIONALE MED/SG | F 2 3 vedi nota* ND
3 seconco 1B7ME SCIENZE DELL'IGIENE DENTALE 4 \goME.1 | SCIENZE ETECNICHE DI IGIENE ORALE APPLICATAALLA 4 ey | 4 a0 | Vedinota® NOD
Semestre - COMUNITA
- . ASSISTENZA ALLA POLTRONA . .
wm“.l,Z Annualita Singata | 246ME ABONTOIATRICA - hAEQ/50 o 1 10 vedi nota nNO
. PROTOCOLLI D} MANTENIMENTO O .
1,2 | Annualitd Singola { 249ME MANUFATT! IMPLANTO PROTESICI MED/28 D 1 10 Vedi nota NO
12 | Annuatita Singola | 411ME | VIOLENZA ALLE DONNE ED Al MINOQRI* P;::bl o 1 10 Vedi nota® ND

* Compenso erana fordo persona
»  Docenti, Ricercatori di ruclo di altri Atenei e dipendenti del Servizio Sanitario Ragionale {FVG): per tilte le tipologie di insegnamento 25,00 euro
»  Contrattistl Tipologia A, B, € 33,91 euro; Tipologia D, E, F 25,00 euro

“Mutuato per i Corso di Laurea Magistrale in Odentoiatria e Protesi dentaria
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea in INFERMIERISTICA

Codice , Compense INAIL
Annt | Semestre | Codice AD inseghamanto (Attivith didattica) modulo Modulo Unita Didattica 850 |TAF| CFU | Ore orario
Qoraa/parseng)
1 Primo 0SEME LINGLA INGLESE LUz | g 2 24 vedi nota* NO
Samestre
1 Annuaiita 253ME METODO "VALIDATION" NN D 1 12 Vedi nota* N
.... Singola .
Annualita . *
1 Singol 391ME VIOLENZA ALLE [IONNE E At MINOR! M-PSI/05 | D 1 12 Vedi nota NO
2 SEP;;:;Q 110ME C.I. PROCESS! DIAGNOSTICH TERAPELTICI 110ME-2 | MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA | MED/O7 | A 2 24 vedi nota® NO

* Compenso orana lordo persona

Docenti, Ricercatori di ruolo di altri Atenei e dipendent del Servizio Sanitario Regionale (FVG): per Lutte le tipologie di insegnarnento 25,00 auro
Contrattisti: Tipologia A, B, C 33,81 euro; Tipologia P, E, F 25,00 euro
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Dipartimento Universitarlo Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea Interateneo in LOGOPEDIA

Ore Compenso
Gadice Insagnamento Caodice Modulo INAIL
Anno | Semestre 55D TAF § CFU | lezton arario
AD {Attivith didattica) modula {(unitd didattica) o (ordolparaans)
Prima ECIENZE BIOLOGICHE, ANATOMIA E ‘ T
1 somene a19Me eiaLOBIA LVANA 419ME-S FISIOLOGIA DEL SISTEMA NERVOSO BIO/09 Alr 20 Vedi nela* NO
Primo SCIENZE BIOLOGICHE, ANATOMIA E .
1 commitre 419ME e loLGIA MANA A19ME-5 FISIOLOGEA ORL BID/0D A 1 10 Vedi nota* NO
1 SGP;:;’:;’E 420ME SCIENZE UMANE 420ME-6 PSICOLOGIA CLINICA M-PSt/08 B 1 10 Vedi nota* NO
Seconda GLOTTOLOGYA, PSICOLING UISTICA E SVILUPPO -
1 sommatre 421ME R OAGGIO 421ME-2 GLOTTOLOGIA £ LINGLISTICA LLIN/GL B 2 20 Vedi nota® NQM.WW
Secondo GLOTTOLOGIA, PHCALINGLISTICA E SVILUPPO ‘ i
1 i 421ME oPL UINGUAGGID A21ME.4 FONETICA E FONOLOGIA E-LIN/O1 B 1 10 Vedi nota* NO
1| Ao | aaame LINGUA INGLESE 424ME-1 INGLESE I BASE vunioz | B | 2 | 20 Vedinota® NO
Annuality -
1 Smeols 424ME LINGUA INGLESE 424ME-2 INGLESE SCIENTIFICO LN E 2 20 Vedi nota* NO
- PATOLOGIA § CHIRURGEA ONCOLOGICA
3 . pr:"“:m 437ME SEIENﬁf&?ﬂﬁlﬂﬂm'éﬁiﬂmE ) A3TME-1 ORL {CAVQ ORALE, OROFARINGE, MED/31 A 1 10 Vedl nota* NO
e MASSICCIE) FACCIALE)
GRGANIZZAZIONE DEL LAVORO £ DELLE
Annualita RISCRSE PER LA SALUTE, SCIENZE ANTROPOLOGIA PER LE PROFESSION) . .
8 Singola A450ME INTERDISCIPLINAR) £ 440ME-3 SANITARIE M-DEA/D A ! 1o Vedl nota NO
ODONTOSTOMATOLOGHHE N
3 ";’:;:‘;:3 450ME LA VOCE NEL PAZIENTE NEURCILOGICO MER/32 D 1 10 Vedi nota* NO
Annuaiitd ECOMDMIA E FISCALITA’ NELLA LIBERA : .
1,2,3 Singola A43ME PROFESSIONE SECS-PfOZ iy 1 10 vedinota NO
1,2, A;‘I?‘:‘:)'l';é 440ME MUSICOTERAPIA MED/S0 o 1 10 Vedi nota* NO

* Gompenso orang lordo persona

Bocenti, Ricercatori di ruolo di attr Atenei & dipen

Contrattlsti: Tipologia A, B, G 33,91 euro; Tipologia D, £, F 25,00 eura

denti del Servizie Sanltario Regionate (FVG): per tutte le tipologie di insegnarmento 25,00 euro
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea Interateneo in OSTETRICIA

. “DOre Compenso
Codice Insegnamento Codice Madule INAIL
Anno | Semestre AD (Attivita didattica) moduto {unita didattica) 58D tAF | CFU | lezien orarto
‘‘‘‘‘ . » . e {lerdo/persona)
1 ;:;‘Z‘:i’; 396ME SCIENZE OSTETRICHE PROPEDEUTICHE 396ME1 PSICOLOGIA GENERALE M-PS1/01 A 1 12 vedi nota* NO
Secondo FISIGLOGIA, FISIQOLOGLIA OSTETRICA, . ) -
1 Semestre 398ME ASSISTENZA PRENATALE 398ME-3 FISIOLDGIA BIO/O% A 3 36 Ved) nota NO
Annuality i
1 402ME INGLESE SCIENTIFICO L/LIN-12 E 3 36 Vedi nota® NG
Singolo
Primo e ETICA E COUNSELHNG OSTETRICO E DISCHELINE . .
3 semestre §  2OoME GINECOLDGICO AOBME-5 DEMOETNOANTROPOLOGICHE M-OEAMDS | A 1 12 Vedinata NG
Secondo i BASH DI BEQONTOLOGIA ORIENTAMENT( £ 2 . . . . ¥
3 Semestre ADTME RESEONSABILITA' LEGALE 407ME-3 ECONOMIA AZIENDALE SECS-P/O7 B t 12 Vedinota NO

* Compenso orario lorda persona
»  Docent, Ricercatori di ruolo di aliri Alanei e dipendenti del Servizio Sanitario Regionale (FVG): per tutte |2 tipelogie di insegnamento 25,00 euro

*  Contrattisti Tipologia A, B, © 33,91 auro; Tipotogla D, E, F 25,00 evro



Dipartimenta Universitaro Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea Interateneo in TECNIGHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUQOGHI DI LAVORO

" Componso
Anno | Semestra | S90% | Ingegnamanto (Attivita didattica) ﬁgﬂf& Modulo Unita Didattica 88D | TAF | CFU | Ore aratio INAIL
{larde/paraona)
1 Primo | aeame C.1, SCIENZE CHIMICHE-FISICHE 0GaAME-2 CHIMICA ORGANICA CHIM/D | 2 P Vedi nota* NO
Semaestre ]
1 5;:;“5%? OB4NE £.), SCIENZE CHIMICHE-FISICHE UBAME-3 FISICA ABPLICATA Fisio7 | A 2 20 Vedi nota* NO
1 s;::;:re 412ME LINGUA INGLESE #12ME-1 LINGLIA INGLESE E INGLESE SCIENTIFICO IR 3 30 Vedi nota* NO
Frimo SCIENZE STATISTICHE, INFORMATICHE E ING- .
1 oo | S5IME P DEMIDLOGICHE 128081 INFORMATICA nijos | B 2 20 Vedi nata* NO
i :ﬁ;‘;’;‘:’r‘; 156ME SCIENZE GIURIDICHE 186ME-1 DIRITYO PENALE WSy | B 3 30 vedi nota? NO
1 fﬁ:ﬂfﬁe 156ME SCIENZE GIURIDICHE 156ME-3 DIRITTO AMMINISTRATIVO wsioe | B 2 20 ved nota NO
Secondo SCIENZE E TECNICHE DELLA G-
1 oot | EB2ME | prcvenzion N LUOGHI 01 avore | 1STMEZ MACCHINE E PRINCIF] DI SICLIREZZA £LETTRICA nopz | 2 20 Vedi nota* NO
Prima | SCIENZE DELLA PREVENZIONE NEGLY ] ; ;
3 3 <emurtre | 230ME BN Bl VITA 230ME-4 LA COMUNICAZIONE DEL RISCHIO sesy | B 2 20 vedi nota ND
Frimo SCIENZE DELLA PREVENZIONE NEGL! . - 4 ING- .
3 sos | 230ME ANBIENTI DI VITA 230ME-5 PREVENZIONE DELLINQUINAMENTE INDOOR wops | B 2 20 Vad| nota NO
Secondo CORSO DI PREVENZHINEG INCENDI PER . .
3 Semestre | o OME POSTI DI LAVORO AD ALTO RISCHID NN B 2 20 Vedi nota NO
Annuahta | CORSG PER RESPONSABILE SERVIZIO .
3 Singola | *PSME PREVENZIONE E PROTEZIONE NN F ! 30 vedi nota NO

* Compenso orario lordo persons

«  Docent, Ricercatori 4i ruslo di altd Atensi e dipendenti del Servizio Sanitario Regionale (FVG): per tutte te tipologie di insegnamente 25,00 euro
= Contratfist: Tipologia A, B, © 33,91 euro; Tipelogla O, E, F 25,00 e
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Corso di Laurea in TECNICA DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA

Codice Compenso
Anno | Semestre | Codice AD Insegnamento {Attivita didattica) modulo Modulo Unitd Didattica §50 TAF | CFU | Ore araria INAIL
{lordo/parsona)
1 Annualitd I69ME INGLESE LLNfE2Z | € 3 20 Vedi nota* NO
Singola ——
Primo FONDAMENT! PSICOLOGICI E PSICOTERAPEUTICT | 376ME- ; . )
2 Samestre I76ME IN SALUTE MENTALE 2 PEICOTERAPIA CD(i:\!ITIVO COMPORTAMENTALE MED/25% i 2 20 Vel nota NO
second RUDLO ME! DETERMINANTI D7 SALUTE E s7atae. | SOCIOLOGIA DELLAMBIENTE & DEL TERRITORIO:
7 S:;Z’ltz 278ME CONTESTI DI INTERVENTO TERRITORIALI & ) CONTINUIA £ INTEGRAZIONE TRA SANITA £0) sps/to | B 2 20 Vadi nota* NO
PIANIFIGAZIONE DELLINTERVENTD RIABILITATIVO ASSISTENZA. IL WELFARE COMMUNITY
second RUOLO [€| DETERMINANT| DI SALUTR E 37BME- PﬂgghﬁgIQS?S\L?JLLE&ﬁ:;‘lr%HE&ILl'ﬁgéﬂiﬂ -
2 S me’lu"e 57EME CONTESTI D} ENFERVENTOQ TERRITORIALI E i 7 FTVAZIONE DI PERCORS! PARTECIPATIVL M-PSi/O5 | 8 3 20 Vedi nota® NO
= PIANIEICAZIONE DELL'INTERVENTO RIABLITATIVO '
oo e | ] ST O
2 Sféest 378ME CONTESTI 0 INTERVENTO TERRITORIAL £ a I ADINANA SPs/07 | A 2 20 Vedi nota* NO
re PLANIFICAZIONE DELUINTERVENTO RIABILITATIVO
seconda RUOLD DEI DETERMNANTI DS SALUTE E o 7EME
2 sf:f:m I78ME CONTESTI O INTERVENTO TERRITCRIALI € . STRUMENTI DI VALUTAZICNE QUALITATIVA sES/07 | A 1 10 vadi nota* NG
e PIANIFICAZIONE DELL'INTERVENTO RIABILITATIVO
serando METODI E TECNICHE DELLA RIABLITAZICONE: IFOME- ) _ *
2 somosire 378ME N TERVENT! PSICOEDUCATIVI E DI GRUPPO ) DISCIPLING GELLQ SPETTACOLO \-ART/OS | B 2 20 Vedi nota NO
2 A;‘i:::“:a A6OME QUALITY RIGHTS NN p{ 2 | 20 | vedinota* NG
B serondo o ORGANIZZAZIDNE DEt SERVIZE SOCIC SANFTARI, <BSME. RECOLAMENTAZIONE DELLE MISURE FINALIZZATE
3 comest 385ME LEGISLAZIONE DEL CODPERATIVISMO E o ALL'NSERIMENTO LAVORATIVO DELLE FERSONE | WS/07 | B 4 40 Vedi nota* NO
emestre DELL'ASSOCIAZIONISMD PROVENIENT| DALL'AREA DELLO SVANTAGGIO
Secondo 386ME- | PRINCIFI Di ORGARIZZAZIONE E MANAGEMENT DE] .
3 e IM6ME PRINCIPI D) MANAGEMENT snmmm‘? " SERVIZI SOCIOSANITAR] SECS-F/07 | E 2 20 Vefi aota NO

* Compenso orario fordo persona

Docenti, Ricercatori di ruole di altrt Atenei e dipendenti dei Servizio Sanitario Regionale {

Contrattisti: Tipologia A, B, C 33,81 auro, Tipologia D, E, F 25,00 euro

FVG): per tutte le tipologie di insegnaments 25,00 euro
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

ORISR DT RESTT

Requisiti di natura scientifica e professionale

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione e a pena di esclusione, i tandidati devono essere
in possesso del titolo di studio pertinente al settore scientifica-disciplinare (550) dell’insegnamento
oppure all'insegnamento, quatora non venga indicato il 55D specifico (NN): laurea magistrale a ciclo
unico, laurea magistrale/specialistica, laurea e/o altro titolo equipollente o il possesso di titoli di studio
equivalenti ritasciati da Universita di paesi esteri.

Verificato quante sopra, la Commissione procede con la valutazione dei requisiti scientifici e
professionali congruenti con linsegnamento oggette del corferimento o # settore scigntifico-

disciplinare di riferimento dello stesso, secondo i criterd riportati nella seguente tabella:

Valutazione e rispettivi eriteri

La Commissione ha a disposizione un massimo di 100 punti,

CORSO DI STUDIO:

MODULO: 55D /denominazione

Candidato:

CRITERI DI VALUTAZIONE COMPARATIVA Punti

Conseguimento dell'abilitazione scientifica nazionate di cul art 16, comma 3, 5i/No

lettera n, Legpe 30/12/2010 n, 240

1.Titali di studio Laurea Triennale (o titolo equipallente) non 0.2
pertinenti al 55D

(rmax 30 punti) Laurea Triennale (o titolo equipollente) 1.5
pertinents al 55D
Laurea Magistrale (o titolo equipallente) non 0.7
pertinente al 55D
taurea Magistrale (o titolo eguipollente) 2
pertinente al 550
Laurea Magistrale a ciclo unico (o titolo 3.5
gquipallente) pertinente al 550
Speciatizzaziong non pertinente al 55D 0.5
Specializzazione pertinente al 85D 1.5
Pottorato non pertinente al 55D 0.5
Bottorato pertinente al 55D 2
Master non pertinenti ai 55D 0.2
Master pertinenti al 550 1
Corsi di perfezionamento pertinenti af 550 0.5
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Dipartimento Universitario Clinico di Sctenze mediche, chirurgiche @ della salute

Competenza linguistica nella lingua inglese 0.5

(certificati Cambridge, Toefl, Trinity, IELTS;

minimo livello raggiunto: Cambridge Cl o

equivalenti)

Altri Titali certificati pertinenti al 55D rmax 2
2. Attivita di ricerco e Assegnista di ricerca/Pastdoc 1/anno
pukblicazioni sclentifiche

Pubblicazioni su temi pertinenti al 55D; (.40
{(max 20 punti) su riviste indicizzate Web of Science, Pubmed,

Scopus

capitoli su libri e monografie pertinenti 0.30

3. Esperienze didattiche
{ultimi & anni accademici:
2014/15-2018/19)

{max 40 punti)

Modula di insegnamento nel S50 ogggetto di
incarico e nel CdL specifico

Modulo di insegnamento nello stesso 558 in
altri Cdl

Collaborazioni didattiche (es. seminari extra-

offerta formativa/AFC) inerenti il modulo
cggetto di incarico

Modulo di insegnamento in 55D diversi

1.5/incarico anno

1/incarico anno

0.5/collaborazione

0.5/incarico anho

{ultimi 5 anni aecademici
2014/15-2018/19)

(rrax 10 punti)

RAFP {ax-Direttore attivita didattiche} in ruolo 1/anno
attivo
Tutor Didattico (ex-Tutor | livello) in ruolo 0.8/anno
attivo
Tutor di tirocinio (ex-Tutor I livellg) in ruglo 0.2/anno
attivo
Valutazione della didattica (da fonti ufficiali e
score medio della DOMANDA 12* del
questionario AVA-ANVUR negli ultimi 3 anni
disponibili per il Cd5 specifico; ove non indicato
ma disponibile il dato verra inserito dalla
Commissione giudicatrice):
»=7 6
5 -7 (sette escluso) -3
i {5 ......... -12 PR
4. Esperienze professionali Eventi accreditati ECM (o equivalenti Crediti 0.1/credito

Formativi Professionali) su aspetti professionali
specifici inerenti il modulo di insegnamento efo
metadologie didattiche

11
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Dipartimento Universitario Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute

Respansabilita di settori clinici e/o professionali 1/anno
di particolare rilevanza e pertinenti al moduto
oggetio di incarico

Esperienza professionale in ruolo attivo 0.5/anno

 TOTALE

GIUDIZIO MOTIVATO

Nota:
*La Domanda 12, rivolta allo studente e inserita nel guestionario defla valutazione dellattivita

didattica del Docente e reperibile al sito https://valmon.disia.unifi.it/sisvaldidat/units/ cita: “Sei

complessivamente soddisfatto dellinsegnamento?”

Trieste, ft ‘?(C{ ?w‘f&)

L ARETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof. Nicold de I?/!anxini
f’e I

s

12
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
(Deve essere presentata una domanda per ogni singolo insegnamento/modulo)

Al Direttore del Dip.ta Universitario Clinico di Scienze
mediche, chirurgiche e della salute

Il Nz sottoscrittala

Mato a il Codice fizcale .
residente a . invia
indirizzo e-mail ; tel.

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla procedura selettiva per Maffidamento mediante contratto della seguente attivita
didattica:

Corso integrato :

per il Corso di studio in ;

indetta con il bando di vacanza prot. n, dd.

Preso conoscenza del testo integrale del hando di concorso, consapevole delle sanzioni penali previste dalf'art, 76 del
D.P.R, 28 dicembre 2000, n.445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, e dell'ultericre
sanzione della decadenza dai benefici conseguentt a qualsiasi provvedimenta o atto dell Amministrazione emesso sulla
base di dichiarazioni non veritiere prevista dall'art. 75 del medesimo D.P.R, 28 dicembre 2000, n.445

DICHIARA

sotto la propria responsabilitd, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR. n. 445/2000

di essere citfadino ;

di essere in regola con la normativa in materia di permesso di soggiomna [solo per i cittadini extracomunitari
di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di :

di non aver mai ripertato condanne penali e di non avere procedimenti penali in carso;

SIS i e

di non essere stato destituito o dispensatoe dallimpiego presso una Pubblica Amministrazicne per persistente
insufficiente rendimento;

7. dinon esser stato dichiarato decaduto da impiego statale ai sensi dell'art. 127, lsttera d), del DPR 10 gennaio 1957
. 3 {quando sia accertato che Fimpiego fu conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziali da invalidita
hon sanabile).

8. di non essere cessato per volontarie dimissioni dal servizio presso 'Universita degli Studi di Trieste con diritio a
pensione anticipata di anzianita,

9. dinon essere cessato per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle Amministrazioni di cui all'art. 11, comma
2, del D, Lgs, 165/2004, con diritto a pensione anticipata di anzianita, di non aver avuto rappori di lavore o impiego
con I'Universita degh Studi di Trieste nei cingue anni precedenti a quello di cessazione dal servizio;

10.di non versare in alcuna delle condizion di incompatibilit & conflitte di interessi che impediscono il conferimento del
cantratto in questione ed allega le previste dichiarazioni in merito.
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DICHIARA, altresi

sotto |a propria responsabilitd, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso DPR. n. 445/2000

lindicare l'opzione d'interesse]

|

di essere dipendente dell' Universita di Trieste, in qualita di

e di prestare servizio presso la struttura

-in caso di conferimento dell'incarico- & impegna a darne comunicazione all'Ufficio Gestione det Personale
TA,

di essere dipendente dell'Universitad di .

in qualitd di
1 professore [precisare] 580 [INDICARE]
[l ricercatore [precisare] 580 [INDICARE]

e di aver presentato domanda di autorizzazione ad accettare 'incarico in questione, essendo a conoscenza
che lincarico potrd essere conferito solo a condizione che intercorra l'autorizzazione delt'Universita di
appartenenza,

di essere titplare di assegno di ricerca presso I'Universitd degli Studi di Trieste, Dipartimento di
, @ di aver presentato domanda di autorizzazione ad
accettare l'incarico in questione, essendo a conoscenza che Fincarico potrd essere conferito solo a condizione
che il Dipatimento esprima parere favorevole circa ta compatibifitd dellincarice con fimpegno richiesto per
Iattivita di ricerca [allegare copia delfistanza o, se gid acquisito, copia del parere favorevole del Ripartimenta);

di essere dipendente det sotta indicato Ente Pubblico o Private
, in qualita di

0 di necessitare det nulia osta o parere preventivo necessario per il conferimento o I'accettazione
dellincarico.

1 di non necessitare del nulla osta o parere preventivo necessario per il conferimenio o l'accettazione
dellincarico.

DICHIARA, altresi

di essere in possesso dei requisiti scientifici e professionali di cui alla documentazione allegata (Curriculum vitae,
pubblicazioni o0 elenco delle stesse).

H sottoscritto allega alla presente la seguente documentazione, autocertificata ai sensi det DPR 445/2000:

|

Copia - fronte retro - di un documento di identita in corso di validita [obbligatorio, a pena di nullita
dellistanza, ai fini dell'autenticazione deila firma posta in calce all'istanza e della validita delle
dichiarazioni sostitutive allegate].

curriculum datato e sottescritto in originale, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR
445/2000 e compilato esclusivamente secondo il format v. allegato C. Hl curriculum cosi redatto, sara
quelfo a cui la Commissione fara riferimento in sede di valutazione dei titoli;

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd riguardo allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in
enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o fo svolgimento di attivita professional;

dichiarazione sostitutiva di atte di notarieta atiestante I'nesistenza di condizioni di incormpatibilita;

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta attestante l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interesse;

curriculum vitae in formato europec (PDF max 1 MB) dell'attivitd scientifica, didaltica e professionale
(curriculum complessivo e pubblicazioni scientifiche), datato e firmato. | dati personali ammessi sono: nome,
cognome, luogoe & data di nascita;

copia integrale di eventuali pubblicazioni scientifiche, unitamente alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorietd atiastante che la/e stessale sono conformi all'originale,

elenco in carta semplice, dei documenti presentati, datato e firmato,
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DICHIARA, inoltre

ai sensi degli artt, 12 e 47 del D.P.R. n, 445, che:

[ le fotocopie dei titoli (se non gid autocertificatil e dei docurmnenti/pubblicazioni di cui ai punti
del predetto elenco sono conformi agl originali;

(1 per i lavori stampati in Italia sono stati adempiuti gli obblighi previsti dai D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252

DICHIARA, infine,

'} di aver preso visione dell'allegata informativa ai sensi del'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento
europeo in materia di protezione dei dati personali) e di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle
condizioni di ammissione al concorso e di acconsentire, ai sensi del D.L. 30/06/2003, n. 196, al trattamento de
dati personali ai soli scopi inerenti la procedura concorsuale di cui trattasi.

Il diessere a conoscenza che, in caso di conferimento dellincarico, il curriculumn vitae presentato, la dichiarazicne
sostitutiva di atto di notorieta refativa allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche, nonche la
dichiarazione sostitutiva di notorieta relativa alt assenza di conflitto di interessi saranno oggetto di pubblicazione
sul sito web di Ateneo, ai sensi delf'art, 15 del d.lgs. 33/2013.

I sottoscritto chiede che le comunicazioni relative alla presente selezione vengano indirizzate al seguente indirizzo!

cognome e nome

via e numero civico — §e necessario,
inferno/scala ...

cap ~ localita — Comune — Provincia

S8 NECessario, presso ...

data Firma (leggibile & per esteso)

Informativa ai sensi del’art.13 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento curopeo in materia di proteyione
dei dati personali)

Ai sensi dell’art. 13 det Regolamento UE 2016/679, in velazione ai dati personali di cui I"Universita deghi Studi di Trieste entra in possesso, i
qualita di titelare del trattamento, desideriamo informarie su quanto segue:

1. TITOLARE DEL FRATTAMENTO
Titolare del trattamento & I'Universita degli Swmdi di Tricsie, con sede legale in Trigste, Piazzale Europa 1. Pub rivolgersi al titolare scrivendo
all”indirizzo sopra riportato o al seguente indirizzo di posta elottroniva certilicata: algneoisi uls it

2. DATE DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE BEI DATI
E possibile contattare il Responsabile delta protezione dei dati dell'Universita all'indirizzo email: dpofiunits.it

3, FINALITA' E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
Nel rispetto dei principi di liceith, cotretiezza, trasparensd, adeguatezza, perlinenza e necessita di cui all’are. 5 del Regolamento LE 2016/679,
IUniversila, in quality di Titolare del trattamento, provvederd al trattamento dei dati personali da lei forniti, esclusivamente ai fini
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dell’adempimente deble prescrizioni di legge relative al rapporo di lavero, comprese quetle connesse allo gestione degli oner fiscalt ¢
previdenziali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia.

4. DESTINATARI DE1 DATI PERSONALI

[ dati trattati per be finalitd di cui sopra verranne comuanicali o saranne comunque accessibili ai dipendentt ¢ collaboratari assegnati ai competenti
offici dell’ Universith degli Studi di Trieste, che sono, a tal fine, adeguatamente istruiti dal Titolare.

L"Universita pud comunicare i dati personali di cui & titolare anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste debbano tratlare § medesimi
per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutt] guet soggetti pubblici ai quali, in presenza dei retativi presupposti,
la comunicazione & prevista obbligmotiamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o repolamento.

La gestione ¢ la conservaxione dei dati personali tsceolti dall’ Universita degli Studi di Trieste avviene su server ubicati all'interno dell’Universitd
@0 s server esteeni di forndtori di aleuni servizi necessuri alla gestione teenico amministrativa che, ai soli find della prestazione richiesta,
potrebbero venire a conoscenza dei dati personal degli interessati ¢ che saranne debilamente nominati come Responsabili del trattamento 4 ponma
detl’art. 28 del Regolamento UE 2016/679. I dati personali non saranno soggerti a diffusione,

5, CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALL
1 dhaaei personali inerenti "anagrafica e | dati di carricra nonché quetli raceolti per utilizzo dei servizi ¢ per le conmunicaziont saranna conservati
in bage aghi obblighi di archiviazione per il tempo stabilito dalla normativa vigente o dal Massimario di scarlo.

6. DIRITTI BELL'INTERESSATO

Mella Sua qualita di interessato ab (rattaimenta, Lei ha divitta di richiedere all' Universitd, quale Titolare del eractamento. a sensi degli anlt. 15, 16,
17, 18, 19 ¢ 21 del Repolamento UE 2016/679:

« Paceesso ai propri dat personali ed a tutte le informazioni di cui all’art. |3 del Regolamento,

* Ia rewtifica dei propri dati personali inesaili ¢ Uintegrazione di queilt incompleti,

+ lp cancetlazione del propri dati, fatta eccezione per quelii contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati dall’Universitd ¢
salvo che sussista un motive legittimo prevatente per procedere al rattamenlo;

* la limitazione del trattamento nelle ipotesi Ji cof aflart 18 del Regolamento UR 2016/679,

7. MODALITA® ) ESERCIZIO DEI DIRITT]
Lei potrd esercitarc tutti i diritti di cui sopra inviundo una e-mail al THolare o at Responsabile Protezione dei dati ai seguenti indirizzal
ateneof@pec. units, it dpoghunits it.



ALLEGATO"C™

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, art. 46)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, art, 47)
NON SOGGETTA AD AUTENTICAZIONE-ESENTE DA BOLLO
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, art, 37, ¢.1)

I/ &
sottoscritto/a (NOITIBY Lo oot et e b e e

consapevole delle sanzioni penali previste dalfart. 76 del D,P.R. 28 dicembre 2000, n.445 per je ipotesi di
falsith in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, e dell'ulteriore sanzione della decadenza dai benefici
conseguenti a qualsiasi provvedimento o atto defl’Amministrazione emesso sulla base di dichiarazioni non
veritiere prevista dall’art. 75 del medesimo D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445

DICHIARA

--- e

ofygetto di incarico
LAUREA TRIENNALE (0 tolo odulpollente) Il .. ..o e s ot b bbb b e ey ee e e e
Conseguitail ..................presso FlUniversitd degli Studidi ... ...
LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO (o titedo equipellente) in ...
Conseguita il ................. presso 'Universita degli Studidl ..o
LAUREA MAGISTRALE {© titolo equipalierite) 1 oo i e s e e e s e
Conseguitail ... ........... presso FUniversita degll Studidi ...

- Di essere in possesso di ulteriori titofi specifici relativi al 88D oggetto di insegnamento (secondo |

seguente ordine: Lauree/ Lauree Magistrali aggiuntive, Specializzazione/i, Master di 17 ¢ 2° Livello, Corso/i di
Perfezionamento, Dottorato net SSD; precisare data di _consequimento del titolo Universith ed eventuale

votgzione conseduita)

Laureal/Laurea Magistrale o SpecialisticalQuadiennale in ..o e
Conseguita il ... ... . presso L'Universitd degli Studidi ...

o Te T YL ATy 1 S U ORI S PP DT U P U PP PP

Conseguita il ... ... pressol'UniversitadegliStudidi ............oo




Masterin ... el Livelle
Conseguito il ............... presso Universita degli Studidi ...

Corso di Perfezionamento in

T 1= 1 0 R « | O O P PSPPI PP
Congeguitoil ..................presso L'Unpiversitd degli Studidi ... ...

(B IeYaa) L 4o R |« TR T T U U PPN

Conseguito il ... presso L'Universitd degli Studidi ...

- Competenza linguistica nella lingua inglese (certificati/diplomi Cambridge, Toefl, Trinity, IELTS minime livelio

raggiunto Cambridge C1 o equivalenti} . ... e
Conseguito il ..o W PTEBBO
-« Abilitazione Scientifica Nazionale (specificare) ........... ...

Lo - T T I PN

-Altri titoli (specificare, anche non pertinenti al SSD oggetto di insegnamento) ...

Conseguitoil........................ ==L o T

E' possibile aggiungere ulteriori riguadri secondo necessita

2) - Diavere roalizzata la seguente attivita scientifica:

- Articoli pertinenti_al SSD su riviste INDICIZZATE Web of Science/Pubmed/Scopus (Autarife, Titolo,
Rivista, Anno, Volume, Fagine)

E' possibile aggiungere ulteriori riquadri secondo hecessita

- Capitoti di libri 0 monografie pertinenti




E' possibile aggiungere ulterior riquadri secondo hecessita

'3} - Di aver svolto Ia seguente attivith didattica universitaria (nell'ordine; nel S3D oggetto d'incarico e nel
Cdl. specifico, nello stesso 85D in altri CdL, in 58D diversi, in Seminari extra offerta formativa/ AFC inerenti il
madulo oggetto d'incarico | negli ultimi & anni accadernici 2014/15, 2015/16, 2016/17, 201718 e 2018/19);

1. CorsodiLaured ... .. . PRGSO

$8D oggetto di Insegnamento ... ... .....Anho Accademico ... ..........Denominazione Modulo
o Seminario JAFC ... ................0G0lCFU L

2. Corsodilaurea .. ... ... .. . PIBBBO

85D oggetto di Insegnamento ......._......... Anhno Accademico ... .Denominazione
Modulo o S8eminario JAFC ... ... OrelCEUL

J. Corsodi Laures . PRBESO  a

88D oggetto di Insegnamento ....................Anho Accademico .............Denominazione Modulo
o Seminario JAFC .. ... ...l QrelCEUL

4. CdL, Master/CdL Magistrale ... ... Presso ...
S50 oggetto di Insegnamento .................. Anho Accademico............................ Denominazione
Modulo o Seminario fAFC ... OrelCFULL

5. CdL, Master/CdE Magistrale ... ... ... PrESSO........coooiiiiiini
55D oggetto di Insegnamento ................ Ahno Accademico........................... Denominazione
Modulo o Seminario JAFC ... ..........ccooovi e OrefCRULL

6. CdL, Master/CdL Magistrale ... ... ...........PIeSS0 ...,
53D oggetto di Insegnamento .................. Anno Accademico........................ Denominazione
Module o Seminario JAFC ... ... .. e Ore/CFU.............

E’ possibile aggiungere ulteriori riquadri secondo necessita

- Attivita di RAFP {ex-Direttore Attivitd Didattiche}, Tutor didattico universitario (ex-Tutor | livello) e/o
di Tutor di tirocindo (ex-Tutor 1l livello) formalmente incaricato/a (indicare solo gli anni in ruclo attivo ed
effettivamente svolti negli ultimi & anni accademici (201415, 20158/16, 2016/17, 2017/18, 2018/18)

1. CorsodiLaurea .. .................cceee . PIESSO
Incaricoingualitadi ....................................calllaalnegliaa ... .. ... ... ... ...
2. Corsodilaurea................................... Presso ...
Incaricoinqualitadi ... ... ... .dallaaegliaa........................
3, Corsodilaurea................................Presso . . ...

Incaricoinqualitadi ...................................dallaamegliaa..............................o.




- Di aver ricevuto la seguente valutazione della didattica da parte degli studenti (score medio deila
DOMANDA 12 del questionario AVA-ANVUR negii ultimi 3 anni disponibili: "Sei complessivamente soddisfatto
dallinseqnamento?” per il CdS specifico; e reperibile al sifo https./valmon disia. unifi. ii/sisvaldidatanits/ ove non
indicato dal docente ma dispanibile sul portale, sard inserito dalfa commissione giudicatrice ).

Score medio {Insegnamento/Madulo): ...

Score medio {(Insegnamento/Modulo):

Score medio (IngegnamentoModulo): ... s

4) - Di aver svolto le seguenti attivitd professionali in ruolo attivo congruenti al 88D dell'insegnamento
negh ultimi 5 anni accadermici (2014/15, 201516, 2016/17, 2017/18, 2018/10)

1.
2,
3.
4,
5.

Ruolofincarico ... e

Ruolofincarico ........

RUGIOANCAMICO ... i e
Ruolofincarico ...............cooiii e

Ruclofincarico ... ... .. ..o

dalfal ...
Sdatfab o
dat/at . ...
dabfal ...
dab/al ...

sede, ... ...
sede. ... ...
sede....................

sede . ... ... .

- Responsahilith di settori clinici e/o professionali di particolare rilevanza ¢ pertinenti al modulo
oggetto di incarico, ultimi 5 anni accademici (2014715, 2015716, 2016/17, 2017/18, 2018/19)

1.

2
3
4,
5

Ruolofincarico ... .. ...
Ruolofincarico ...
Ruolofincarico . .. .. ... .. . i,
Ruolofincarico ... ... i

Ruolofincarico ... dattab

datial . . ...
datrfal . ....................
datfal.. ...
datfal ...

sede.. ..o,

Di aver partecipato a eventi accreditati ECM (o equivalenti crediti formativi professionali} su
aspetti professionali specifici inerenti il module di insegnamento efo metodologie didattiche, ultimi
5 anni accademich (2014115, 201516, 2016/17, 201718, 2018/19)

Denominazione Corso .............
Durata ...

Denominazione Carso ..............ccoo oo
Durata ...,

Denominazione Corso ........................ccn
Durata ...

[ PTUTRTT PIeBBO . e

................. PresSs0 .o e e e

(=Y LT T AL 1 s | £ » IR VE TR T D S PP TP

Denominazione Carso ................. ...
Durata ............oooveie e,

Denominazione Corso ., ... ...
Durata .............cooo

£’ possibile aggiungere ulterior riquadri secondo necessita




- Di aver svolto le seguenti ulteriori attivita, ultimi 5 anni accademici (2014/15, 201516, 2016/17, 2017/18,
2018/19):

Il softoscritte consente, con la presents, il trattamento dei propri dati persenali nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n.196,
ai soli scopi inerenti la procedura concorsuale di cul trattasi.

Traste,

{Firma)




DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO
SVOLGIMENTO DIHINCARIGH! O ALLA TITOLARITA' DI CARICHE
IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O
ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' PROFESSIONALI
Al SENSI DELL’ART. 156 C. 1 LETT, C) DEL D.LGS. 33/201%
{dichiarazione sostitutiva di notoriets ex art. 47 D.P.R. 445/2000)

IVLa sottoscritto/a
natofa a . tn retazione alfincarico di (inserire tipologia e denominazione

dell'incarica)

che potra essere conferito al sottoseritto dall'Universita degli Studi di Trieste, sotto la propria responsabilita,
consapevole di guanto previsto dall'art, 75 in marito alla decadenza dei benefici acquisiti e dallart. 76 del
D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze penali in caso di dichiarazioni non veritiere e falsith negh atti’

DICHIARA
1. @i sensi dell'art, 15, comma 1, lettera ¢) del D.Lgs.33/2013
SEAIONE b= INCARICH £ CARICHE

di non svolgere incarichi e/o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Pubblica Amministrazione;

di svolgere | seguenti incarichi /o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla Pubblica Amministrazione:

Sngpetto ™ Deserizione Data di Pericdo di Compenso lordo Compenso lordo
conferente ™ dell"inoarice o det conferimenta svolgimento complessivo previsto | nelf'anno Y
rapporte in atte det mearico
(duta di inizio & fine
MMMMMMMMMMMMMM nearico)

SEZIONE - ATTIVITA" PROFESSHONALE

di non svolgere attivita professionale;

di svolgere la seguente attivitd professionale (indicare tipologia ed eventuale denominazione
Ente/societa/Studio)

2. & conseguentemente ai sensi delfart. 1, commi 471, 472 & 473 della legage 27 dicembre 2013, n. 147
"Dispasizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2014)",
medificati dallart. 13 del Decreto Legge 24 aprile 2014, n. 66 ¥, dichiara di:

sUparare

non superare

in virtdl di emolumenti a carico della finanza pubblica, fimporto di € 240.000,00, lordo annuo, equivalente al
trattamento economico del Primeo Presidente della Corte di Cassazione,



DICHIARA INOLTRE

- diessere informato/a, ai sensi e per gli effetti del D Lgs, 196/2003, che i dati personali raccolti saranno
trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell'amblito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 15, comma 1 del D.Lgs. 3372013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento delincarico, sul siic web
dellUniversita degli Studi di Trieste nellapposita sezione "Amministrazione Trasparente”,

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente allUniversitd degli Studt di Trieste ogni variazione dei
dati forniti nell'ambito della presente dichiarazione.

data firma (per esteso e leggibile)

! becreta legistativo 14 marzo 2013, n. 33 - Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico o ghi obblighi di pubibiicith, trasparensa

o diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministraziont
Art. 15, Obblighi di pubblicazione concernenti i titelari di incarichi di collaborazione o consulenza
1. Ferma restando guanta previsto dall'articoln 9-bis e fermi restanda gli obblighi di corunicazione di cul all'articolo 17, comma 22, detla legpte 15
maggin 1992, 1. 127 |& pubtbliche amministrazion! pubtilicano e aggiornana fe seguenti inforinazion relative ai titalari di incarichi di
collaborazione o consulenza:
{comma cosi modificato dalt'art. 14, comma 1, digs, 0 97 det 2016)
a) gli estremi dell'atto di conferimanto dell'incarice,;
b} ¥ curriculum vitae;
c} i dati relativi allo svalgimento dl incanchi o la titpfaritd di cariche in enti di dirltto privato regolat! o finanziati dalla pubblica amministrazione o
la svolglmento i attivita professionali;
d} i compensl, comunque denominati, relativi al rapporte di consutenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuall componenti
variabili o legate alla valutarione del rsultato,
2. ia pubbiicazione deghi astremi degli atti di conferimento di Incanichl dirigenziali di collaborazione o di consulen:a a soggettl estern) a quatsiasi
titolo per i guali @ previsto un compenso, complati di indicazione del sogaettl percettori, della ragiong dellincarico ¢ dell'ammontare erogato,
nonché la comunicazione alla Presidenza del Consighio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica dei relativi dati ai sensi dell'articolo 53
camma 14, secondn periodg, det decreto legislativo 30 marzo 2003 1. 165 @ successive reodificazion), sono condizioni per 'acquisizione
deft'efficacia dell'atto e per la liquidazione del relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e mantengonoe aggiornati sui rispestivi siti
istiturionall gl elepchi dei propri consulent) indicanda 'oggetto, 1a durata e il compense dellincarivo. # Dipartimento della funzlpne pubhiica
consente |la consultazione, anche per nominative, ded datt dl cul 2l presente comma.
(comma cosi madificato dalt'art. 12, comma 1, d.lgs. n. 97 del 2018)
3. In casn ol omessa pubblicazione di quanto previsto al comma 2, Ik pagamento del cornspettive determina la responsabilita del dirigente che
I'ha disposto, accertata all'esito del procedimento disciplinare, e camporta il pagarmento df una sanzicne parl allg somma carrisposta, fatto salvo it
risarcimento del danne det destinatatlo ove ricorranc le condlzioni di cui all'articolo 30 dul decreto fepisistive 2 |uglie 210, n, 104,
#, Lo pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai comemi § e 2 entro tre mesi dal conferiments dell'incarica @ per | tre annl successivi alla
cessazione deil'incarica.
5. {fromma abrogata dofi'arr. 14 commao 1, dtgs. 0. 57 det 2016)

i A} sensi dedl'art, 75 del 0.P,R. 445/2000 qualora a seguita di controllo emerga 1a nan verldicith del contenuto detla dichisraziona, i dichiarante
decade dal benefici eventualrmente conseguent al provvedimente emanato sulla base della dichlarazione non veritiera.

Ai sensl delfart, 76 del DUP.R. 44572000 e dichiarazion] mendaci, la falsits in atti o 'use di atti falsi sono puniti @i senst del cadice penale & della
vigente nocmativa in materia.

il oo soggetti conferenti le autorith amministrative Indipendentt, gl enti pubblici economiel, le pubbliche amministrazioni di cal all'art. 1 comma
2 del Pecreto Legistativo 30 marzo 2001 n, 165 & successive madificazioni, le societh partecipate In via diretta o indiretta dalle predette
arnministraziant ("Per armministragion pubblicke st intendano tutte fe amministrazioni defla Stata. ivi compresi gil istitutt @ fe scule dl ogni ordine e
grado ¢ le istituzioni educative, le oziende ed ameinistrazion! del/o Stato ad erdinamento autonomo, le Regioni, fe Province, | Comuni, le Comunitd
montane e lorg consorzl @ associazlonl. te lstituzland universitarie, gl IStitutf outonomi cose popolar,. le camere di commercio, industria, ortigionoto e
agricoltura & koro associazion, tuttl ghl entl pubbiicl non economici nazionoli, regionali ¢ lacol, le amministrazioni, le aziende e gli enti det Servizio
sanitarlo nozionale, 'Agensiy per lo roppresentanza negodiale delle pubhliche amrministrazioni (ARAN} € le Agenrle di qui ol decreto fegistativo 30
fuglia 1994, 300, {Fino ol revisione arganica delle discipling o settore, le disposiziont di cui ol presente decreto continuano od aoplicarst anche of
coNI

Y Per incatichi in atto si intendono tutti gli incarichi, d durata infra-annuale o pluriennate, conferitt o svolti nell'snno di riferimenta, Net caso di
incarichi a durata pluriensale, it compenso deve essere Indicate sla in misara camplessiva sia in parti uguall su base annua. {e £id anche se, in base
all'atto di conferimento, il corrispettivo verra pagats solo al termine delllincarico).




¥ Per trattatmento economice annuo onnicomprensive devono intendersic 'ammontare del trattamento retributive (stipendio) perceplto
annuaimente (comprese le indennitd e le vodi aceessorie), nonché le eventuali remuneradioni pes consutersze, collabarazioni o Incarichi aggiuntivi, le
retriburiord o gl emolurnentt comunque denominati (ved. nota aj}, i trattamenti pensionistici erogati da gestioni previdengiali pubbliche (ovvara
erogsti nell'ambite di gestioni previdenziali obbligatorie} comprasi i vitalizi {con esclusione delle sole forme di previdenza complementare e

integrativa), percepitl o che sl prevede di percepire, nell'anna di rifarimeanto, dal Soggettt conferent! di c alla nota lil.

vt Legge 27 dicembre 2013, n. 147 - Dispasizion] per la formazione det bilancie annuale e pluriennale delie Stato

{legge di stabilita 2014)
471, A decorrere dal 12 gennaio 2014 e disposizioni di cul ali'articole 23«ter_del deceetodloppe & dicembre 2011, n. 301, convertita, copn
modificazions, dalla legpe 22 dicembre 2011, n. 214, in materia di trattament] econormici, st applicano a chiubgue riceva a carico delle finanze
pubbliche retribuzion: o emolumenti comuenque denominati in ragione di rapporti di lavoro subordisate o autanoma intercortesti con le autoritd
amministrative indipendent), con gh entl pubblict econemicl & cor le pubbliche amministrazion? di cul al'grticolo 1, comma 2, del decreto legislativo
30 marze 2004, 0, 165, e successive modificazionl, vt inclusa I personale di diriteo pubblica di cul all'articolo 3 del medesimo decreto legislativo,
feamma cosi modificato dall'art. 13, comma 2, legge n, 85 del 2014)
472, 5on0 segpetti al limite di cui sli'articolo 23-ter del decreto-degge B dicembre 2011, n, 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicerbre
2011, n. 214, anehe gll emolumenti dei componenti degii organi di amministrazione, direzione e controllo, can gli enti pubbliei tconomici delle
amministrazioni pubbliche di cut all'ariieele 1, comma 2, del decreta lepisiativo 30 marzo 2001, 0. 165, e successive modificazioni, ove previsti dai
rispettivi nrdinament.
{comeng cosl madificate dolt'art. 13, commuo 2, legae n, 89 del 2014)
473, Al fini dell'applicazione della disciplina di cui ai commi 471 e 472 sonoe computate in modo curmulativo le somme comungue orogate
all'interessate a carico di uno o pill organismi o amministrazioni, ovwero di societd partecipate it via diretta o indiretta dalle prodette
arnmministrazioni.
{romma cosi modificoto daft'ort, 13, comma 2, leqoe n. 89 del 2014}




it sottoscritto

nato a

DICHIARAZIONE INESISTENZA DI CONDIZIONI DI INCOMPATIBILITA
(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 D.P R. 445/2000
dichiarazione sostitutiva di certificazione ex art, 46 D.P.R. 445/2000)

prov, il Se880

residente in via

CAP.

citta prov.

consapevole delle sanzioni penali richiamate dal'art. 76 del D.P.R, 445/2000 per le ipotesi di
falsitd in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

che non sussiste un rapporto di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al dipartimento o alla struttura sede dellattivitd da svolgere, il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dellUniversita deghi Studi di Trieste,

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dat bando di vacanza e
precisamente;

O

di non essere professore, ricercatore o assistente universitario di ruclo o professore
incaricato in posizione incompatibile con la titolarita dei corsi di insegnamento (in caso
di congedo at sensi dell'art. 17 del D.P.R. 382/1980 — sabbatico; congedo ai sensi
dell'art. 10, Legge 311/1958 - per motivi di studio & di ricerca all'estero; congedo ai sensi
dell'art. 8, Legge n. 349/1958 — congedo straordinario per ragioni di studio e ricerca);

di non ricoprire uno dei mandati, cariche o uffici di cui all'art. 13 del DPR n. 382/1980
{incarichi per i quali e previsto il collocamento in aspettativa d ufficio);

di non fruire di borse di studio di cui alla L. 398/1989 o di contratto di formazione
specialistica al sensi del D. Lgs. 368/1999;

di non essere studente attive nel Dipartimento presso il quale deve essere svolto
linsegnamento, ovvero, nel caso di corsi interdipartimentali, in uno dei Dipartimenti
interessati:

di non essere dottorando di ricerca con periodo di ricerca obbligatoria in corso;

DICHIARA, altresi

che, qualora, nel corso dell'incarico, emergesse 'esistenza di un simile conflitto di interessi
provvedera immediatamente a comunicarlo al responsabile del procedimento.

Data Firma (leggibile e per esteso)




DICHIARAZIONE D'INSUSSISTENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI
(resa ai sensi degli Art. 47 e Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

IL SOTTOSCRITTO
Cognome Nome
Data dinascita __ / _ /  Luogo di nascita Prov

in relazione alla selezione per l'incarico di collaborazione ...

ai sensi dellart. 16 del Codice Ftico di Ateneo (Conflitto di interessi) e dell'art. 7 del Codice di
Comportamento (Conflitto di interessi ed obbligo di astensione)', che trovano applicazione, per
guanto compatibili, anche nei confronti dei consulenti, dei collaboratori esterni, dei prestatorn d'opera,
dei professionisti & dei fornitori che collaborano con PUniversitd degli Studi di Trieste;

consapevole che il conflitto pud riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, come
quelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o del committente

DICHIARA

a) di non trovarsi, per quanto gli é dato sapere, in condizione, anche potenziale, di conflitto di
interessi con le attivita che gli vengono affidate”;

b) che, per quanto gli consta, non esistono circostanze ¢ fatti - passati o suscettibili di insorgere nel
prossimo futuro ~ che potrebbero mettere in discussione ia sua indipendenza agli occhi di una
qualsiasi delle parti;

¢) che, qualora, nel corso dell'incarico, emergesse l'esistenza di un simile conflitto di interessi
provvedera immediatamente a comunicarlo al responsabile del procedimento,

ilba softoscritto/a dichiara, altresi, durante la vigenza del contratio, di astenersi dal prendere
decisioni 0 svolgere attivitd in situaziont di conflitto anche potenziale di interessi con I'Ateneo,
perseguendo interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado.

Dichiara, inoltre, di essere informato che tale dichiarazione & resa al fine di consentire gl
adempimenti previsti dall'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, di avere ricevuto le informazioni
di cui all'art, 13 del D.Lgs. 196/2003 sulla Privacy, in particolare riguardo ai diritti riconosciuti dail’art.
7 D. Lgs. 196/2003.

Dichiara altresi di acconseantire al trattamento dei dati che ha fornito, con le modalita e per le finalita
indicate nella infarmativa stessa e necessari per rispondere a questa richiesta.

Conferma che quantoe ha dichiarato & vero e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste
dal D.P.R. 445/2000 (articoli 75 & 76).

Data Firma (leggibile e per esteso)

NB: La dichiarazione sostituiva di atte di notorietd va firmata davanti a un dipendente pubblico che accerta
identita del DICHIARANTE. Sono valide anche le dichiarazioni firmate e poi irasmesse (insieme alla fotocopia
di un documento di identitd) via fax oppure per via telematica seguendo le modalita indicate dal'articolo 68 del
decreto legistative 7 marzo 2005, n. 82



" Codice Etico delUniversita deglhi studi di Trieste:

Art, 16 - Confirto di interesy

I

amponenti della comunita universitaria rifiutano o sfrattamento della ricerca 3 fini privati, o occultamento del suol risultati, allo
[ '

scope di trarme vantaggio parsonale; rinunciano, altresi, & mantenare segregd, in contrasto con gi interassi dellAtenes alla

far

evettazione, gia pubblica circolazione delle idee e afia diffusions dalla canascenss.

I companenti defla comunitd universitaria sono tenuti 8l vspetlo delle norme e degli accard), in materia di proprieta industriale @
inteflettuate.

in

particelare, le invenzion sviluppate al’interna deli Uriversitd, o con Pawsilic di personale, materiali, strumentazion o altre

sttutture, cosi come gli gsin di ricerche e studi che potrebbero condurre 3 risultati brevettadill, devono essere divalgati nel fapetto
delle norme ¢ degli acoordi in materia.

i codice di comportamento dell'Universita deghi Studi di Trigste

Art, 7 - Conflitto di Interesst e obhligo di astensions

1

1l

- Havaratare siastiene dall'adozions di decisiond ¢ dallo svolgimento dr attivitd, inerenti atle sue mansioni, in situazioni di canflitto,
anche potenziale, dell'intzresse dellUniversith con interessi personall, del coniuge, di conviventi, di paranti, di affini entro |l
secondo gradao. Il conflittg pud riguardare interessi di qualsiasi natura.

IV lavaratore siastiene, altresi, dall’adozione di decision? o dallo svolgimento di attivitd, ingrenti afe spe mansiond, in situazioni di
conflitto, anche potenziale, dell'interesse dellLntversitd con interesst di persone con le quati abbia rapporti di frequentaziene
abituale, owvero di soggetti od organizzazion! con cut el ot coniuge abibia causa pendente o grave immicizia o rapporti di credito
o debito significativi, ovvara - fiermo restando, da parte dei lavaratori, il rispetto defle norme in materia di incampatibilita - di
soggetti od arpanigrasont di cul sia tutore, curatore o agente, ovwwers di @nti, associazioni anche non rconoscivie, comitati,
socield o stabilimenti di cui sio amministratore o geronte o dirigente. (| avoratare siastiene in ogni altrg caso in cul esistana gravi
ragioni di canvanianza.

La comunicozione & resa tempastivamente in forma soritis, pima di compiere atti e contiene ogni informazione utile a valutare
la ritevanza del conflitte. Detta comunicazions & assunts al protocollo dell’Universita; pud essare anticipata da un messageio di
posta elettranica.

- Respansabile della struttura di appartenanza, assunte lo infarmazion necessarie, s pronuncia suila rilevanza del conflitto

dlintersssi g, se necessario, decide sulfastensiong adaltando gh att conseguenti, dandone comunicazione scritta al lavaratore
interzssato; detta comunicszions @ assurda 8l protocolio dell’Universita,

. Qualora # conlffitte riguardi un dirigente o un altro lavoratore di cui ail'art. 2 commi 2 e 3, la decisions & assunta dal respansabile
deflforgana, defa struttura o dellfufficio di appartenenza del tavoratore medesime; quatora il conflitto riguardi # Direttore
ganerale, la decisione & assunta dal Rettora.

Frade situazicni che ntegrano conflitto di interassi vanno annoverate in particolare;

il controlle o il possessa di una quota sienilwativa o partacipazone finanziacia in enti o persone giuridiche in situazioni di
conflitto di interesse con Viiniversitd degh Stedi di Trigste;

Fintratteaimento di rapport esterni di tavors con Enli di formazione e di ricerca potenzialmente concacranti con Lniversita;

i prado oi parenteda o affinitdy, fino al quarto grado campreso, con un professors appartenente al Dipartimento o aila struttura
sede dell’attivith da svolgare, ovvero can il Magnifico Rettore, il Direttore Generale o un componente dal Consiglio di
amiminlstrazione dall’ Ateneo;

io svolgimento di attivita che contrastano realmente o potenzialmente con Finteresse, hon sgio economico, dell'Universits degll
studi di Trieste,



FRSITA

. "
g ™
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FOGLIO NOTIZIE per 'ATTIVITA’ DIDATTICA SOSTITUTIVA

_(Art. 23 Legge 240/2010)

0l sottoserittofa (se cittadine italiane o equiparato, comunitario ¢ extracomunitario che possa avvalersi dell’au-
tocertificazione, ai sensi e nei limiti di legge)

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiaraziond non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 e del}’ulteriore sanzione della decadenza dai benefici
consepuenti a qualsiasi provvedimento o atte dell’ Amministrazione emesso sulla base di dichiarazione

non veritiera, di cui all’art. 75 del citate D.P.R. 445/2000

RILASCIA LE SEGUENTI DICHIARAZIONI

SEZIONE I - DATI ANAGRAFIC ( personal dat)

Cognome
Suradine
Nome Sesso o
Name Sex M[C] | B
Luoge di Comune Prov.
Nascita Ciry
Place of Birth
Data di Nascita Stato
Date af bhirth / ! Country
Cittadinanza
Citizenship
Permesso di soggiorno (da allegare in Valida fino af Valid unif L
copia) Motivazione
Residdence permit {vopy to be enclosed)
. State
Residenza/ c '
QURLEY
Pomicilio fiscale *
Comune Prov
attuale
. i City
Pc‘ﬂﬂtl‘ﬂd}ﬂ fax Indiri N C
ddlress HCArIZZO ! ap
Addresy
Residenza/ Stato
Domicilio fiseale | Country
al B3 rennaio s Comune Prov
diverso dal Ciry
precedente Indirizzo N. | Cap
Permanent tax Addrg‘g's
address at Jan 1!
Address (only if
different from
ubove) ‘
Domicilio Stato
{Solo se diverso Country
da residenza) Conune Prov
Address (only it | Ciry
different from Indirizzo N. Cap
above) Address
Titolo di studio

Education degree
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Codice fiscale (allepare fotocopin)
ftalian tax reference number {enclose copy)

L] 11 1 [ |

An Italian tax reference by taking a personal document (passport or identity card) along to the Agenzia delle Entrate:

it/ www L eeenzisentrate iWindidzai/agenzia/mitict localilists him?m=0&pr=15

SEZIONE 2 - CONTATY!

Telefono Phone nimiber Cellulare Maobile Fax Fax number
E-Mail privata OBBLIGATORIA Private E-Mail Tagina web
OBLIGATORY

Indicare 1'E-mail istituzionale fornita dall’ Ateneo o altra pubblica di contatto che sard visibile sul sito

web di Atenco:

E-Mail da pubblicare sul web (public)

SEZIONE 3 -DICHIARAZIONI PER IL CONFERIMENTQ DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO

II sottoseritto/a - ai fini dell’accertamento di eventuali cause di incompatibiliti -
DICHIARA

Di ricoprire uno dei mandati, cariche o uffici di cui alt'art. 13 del 12.P.R. 382/80 e successive modilicazioni

Mo

Di fruire di Borse di stadio di cui alla Legge 30 novembre 1989 o di contratti di formazione specialistica al
senst del DLL.gs 17 agosto 1999 n, 368

Mo

U esgere dottorando di ticerca Eﬁ Eﬁx
S| No

In gquanto dattoranda, di aver concluso i} periodo di ricerca obbligatoria

Di essere titolare di un asscgno per collaborazione ad altivith di ricerca presse Universitd degli Studi di
Trieste ¢ di svolgere 'attivith richiesta a condizione che sia compatibile con I'impegno richiesto per 1attivita
di ricerca (Deve essere allegato il parere favorevole del Dipartimento Qi afferenza, se diverso da quello in
cui viene svolta IPattivith didattica)

No

I¥ appartenere a Ente pubblico/azienda privata con illa quale I'Universitd di Trieste ha stipulato apposita
convenzione, ma di svolgere la prestazione richiesta al di fuori dell'orario di setvizio

i essere uno studente attivo pel Dipartimento presso il quale deve essere svolto Vinsegnamenlo, ovvero, nel
caso di corsi interdipartimeniali, in uno dei Dipartimenti interessati
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SEZIONE 4 - DATI PREVIDENZIALL, ASSISTENZIALL FISCALI

Eventuali variagioni rispetto a quanto dichiarale vanno comuiticate tempestiviimenie in quanto versamenti previdenziali nan corretti

comportang sangioni da parte degli Enti previdenziali ¢ fiscal

I 1.5 sottoscritto/a IHCHIARA

Dati LIBERI PROFESSTONIST]

Titolare di P.IVA numero

Di esercitare attivita libero professionale ||

D essere iscritlofa all’ Albo/elence di

Numero iscrizione Plata / / Pyv/Rep

BEAGIONE SOCIALE (se diversa dal ttolare del
contratto)

pva [ [ [ [ [ ] | ]

ObMligato al rilascio di fattura sul compensa in
quante IPattivitd vientra nell’alveo delle prestazioni sil ]
per cul ha aperto partita IVA

N[}

Giovane imprenditore {art. 13 L. 388/2000) s

NO[L)

Contribuente minimo (art. 1 L. 244/2007 e suce. si]
madifiche) )

No[]

Contribuente forfettario (L.20872015 co. 54-89) s

NOE]

Alig. previdenziale Casse pensionisticho 2% )

4% | ]

Rivalsa INPS 4% 1]

NOL]

Dati Previdenziali ALTRE CATEGORIE

D1 essare iscrittofa alla gestione separata INPS di cui alla E.335/1995 - art. 2 ¢.26

Gestione separain). L'iscrizione & esclusivamente a carico del collaboratore

{si segnala che la prestazione verrd comungue assoggetiata alla ritenuia INPS stante Uobbligatorieta di iscrizione alla

i pereepire nell’anno 2019 compensi assoggettati alla gestione separata INPS superion a S1C] NO[]
Euro 102.543,00 "
DI ESSERE PENSIONATO {a carico di qualungue ente obbligatorio) ot :
L st} No[T]
Q01 - Pensionati di tuiti gli enti pensionistici obbligatori
DI ESSERE ISCRITTO a FNOPI (ex IPASVI) s13 NO[]
315-  Infermier professionali, assistend sanitard, vigilatrici d'infanzia (Enpapi) ‘ ‘
Dichiarve ineltre di versare in maniera continuativa ulteriori contributi ad una cassa .
previdenziale (s¢ 81 barrare la casella dell elenco), si{’] Nof]
1-Inps Farmacisu
[ 1101 | Fondo pensioni lavoratori dipendenti Yeterinari
[ 1102 | Artigiani Chimici
[ 1103 Commercianti Agrongmi
104 | Coltivatori diretti, mezzadri ¢ coloni Cieologi
[ 1105 | Versamenti volontari Attuari
1106 Vnrsamﬂ‘ml figurgtivi (Cassa inlegrazions Psicologi
—— puadaghi ecc.)
P07 | Fondi speciali Biologi

2~ Inps (ex pestione Inpdap) Poritt Industriali

1201 Dipendenti Enti Locali, Enti pubblici non
economicl, Amm.ni dello Stato

Agrotecnici, Perili agrari

3w Casye Previdenziali Professionisti Aulonomi [1320 | Giornalisti

[T1301 | Dotiori commercialisti 4= Inps {ex gestione Inpdai)

T30z Rapionierl []401 | Dirigenti d"azienda
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1303 | Ingegneri ed architetti 5 — Inps (ex pestione Enpals)
304 | Geometri [ 150} | Lavoratari dello speitacolo
303 | Avvocati 6 — Inps (ex pestione Ipost)
306 | Consulenti del lavoro [ 1601 | Lavoraton: Poste ltaliane
307 | Notai
308 | Medici ) ALTRO
Dati Fiscali ALTRE CATEGORIE
Di richiedere ’applicazione delie detrazieni per lavoro dipendente e assimilzto di cut SI[] NO[]
all’art 13 DPR 917 d.d. 22/12/1986 ¢ succ. modifiche )
Di rinunciave all applicazione del Bonus Irpel ai sensi del DL, n.G6/2014 S|
12 richiedere applicazione sul compenso, dell aliquota fiscale unica si] NO[)
Percenluale

Moduli aggiuntivi per Detrazioni per familiari a carico e Assegno del nocleo ¢ istruzion: Bonus Irpef disporibili al
percorse Home page -»Intraner=Personale dell’ ateneo>ModulisticasStipendi

Pati ad uso Anagrafe Incarichi (va compilato da 1uttl)

[ essere dipendente di Azienda privata | si ] NO[]

Denominarione azienda:
Indirtzzo:

I3 essere dipendenie di Ente pubblico ‘ l s NOL]

Denominaxione:
Indirizza:

A temipo [3al A tempo Dal Al
indeterminato determinato

In regime di part-time | Percentuale 83,33 ] 66,61 s0f,]

SEZIONE 5 - MODALITA DI PAGAMENTQ (Terms of Payment)

MODALITA® DI PAGAMENTO - Barrare la casella che interessa - tick the appropriate box

[7] | Acereditamento su carta prepagata abilitata all’aceredito — IBAN OBRLIGATORIO
For payment inte a prepaid card equipped with IBAN

= Acereditamento sa C/C italtano, intestata o co-intestato
for payment inta an Ralian curvent account

] Accreditamento se C/C estero, inleslato o co-intestato (eventuali commissiord bancarie 50no a mio carico)
for pavment into u foreipn current account (I accept any bank charges)

MNome Cod SWIFT (solo
Banca . per conti esteri)
CODICE IBAN
Paese | Check | Cin | ABI CAD g. Conto corrente
[T} [TT1]
Paese: 2 caratteri alfabetici I'T per Ttalia Check Digit: 2 caratteri numerici
CIN: | carattere alizbetico codice ABE: 5 caratteri numerici
CAB: 5 caratteri numerici c/eorrente: 12 caratieri alfanumerici (Mo caratteri spegiali /- )

SEZIONE 6 - PAYMENT OF TAXES FOR FOREIGN CITIZENS (tick as appropriate)
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I solemnly declare the following:

T reside/will be residing in ltaly for over 183 days in the solar year CIYes | [INO
Taxpayer’s
reference
number
Country of permanent residence

P:GREEMENT AGAINST DOUBLE TAXATION (tick as appropriate)
[T} ! I do not intend to take advantage ol the agreement

P11 do intend to take advantage of the agreement and 1 am enclosing the relevant docurnentation

Foreign citizens living ubroad can avoid double taxation if there is an international ugreement between their own country
and haly; for information about it, we suggest culling your nearest Consulate or Embassy.

To take advantage of the special terms of the agreement, an official statement Iy necessary fram your country's Twx Office
which proves your status as g taxpayer there, This statement may be provided in one of the following languages: English,
French, Spanish, or German. If your country is not part of the UE., you will have to produce a certificate from your
permanent address too.The documents required must be enclosed here; otherwise, you will harve to pay taxes in Haly.

It is possible to read the present List of Countries adhering to the Agrevment against double tavation at

the following internet address:
_hupg:/fwww finanze gov.il/dipanimentol

{itichefiscali/osservatoriointernazionale/convenzionifindex hem

Allegati del Foglio Notizie: n. Dacuments enclosed

Copertura /esenzione assicurativa INAIL

] Forgcopia det Codice Fiscale [} | (esclusi i cast per cui {a coperndra INAIL sin gid prevista
Photocopy of italan tax maomber nella Schedo A ed | liberi professionisti che emeftono
fetttnra ) N

Parere favorevole del Dipartimento {selo per §
(3 | titolari di assegno di ricerca come da sez. 3)
Fuvorable opinion of the Depariment
Fac-simile o Nota proforma o Avviso di

1 fattura/parcelia [ officiat statement from your Tax Office
{abbligatorio per i soli liberi professionisti)

[] | Permesso soggiornoe
Resident permit

11 sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente ogni intervenuta variazione relativa ai dati
comimicati al seguente indirizze (Any change in these data will be speedily combtipicated to the
following address): Magnifico Rettore - Universitd degli Studi di Trieste - P.le Europa 1- 34127
Tricste

DIAtA. i Firma leggibile (signature). ...

Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/67%, di aver preso
visione dell’ informativa allegata relativa al trattamento dei propri dati personali.

Data...... Firma leggibile (signratitre). ..o

Per informazioni ¢ possibile contattare; For further infonmation, please confact:

sezioni 1, 2 € 3 > Ufficio Gestione del personale | sezioni 4, 5 ¢ 6 -»  Ullicio Stipendi ¢
docente Marisa Nazegst - tel. 040-558 3131 Compensi
Antonella Markuza - tel. 040-558 2526 Silvia Ambrosi - tel. 040-558 2562

| email: doenruolo @ amm units.it email: stipendi @ amm.units.it

Enformativa ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679 {Regolamento europes in materia di protezione dei
dati personali}



Ai sensi delt’art. 13 del Regolamenio UE 2016/679, in relazione ai dati personalt di cui FUniversita degh Studi di Trieste
enira in possesso, in qualitd di titolare del trattamento, desideriamo informarla su quanto segue:

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Titolare del trattamento & 'tniversita degli $tudi di Trieste, con sede legale in Trieste, Piazzale Furopa 1. Pud rivolgersi al
titolare scrivendo all'inditizzo sopra riportato o al scguente indirizzo di posta clettronica certificata: glency @ peg units il

2. DATI DI CONTATTO DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DET DATI
E possibile contattare il Responsabile della protezione dei dati dell' Universi all'indirizzo email: dpo@units.it

3. FINALITA' E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Nel rispetta dei principi di liceitd, correttezza, trasparenza, adeguatezza, periinenza e necessith di cui all'ant, 3 del
Regolamento UE 2016/679, I'Universitd, in qualita di Titolare del trattamento, provvederd al trattamento dex dat: porsonali
da Lei forniti, esclusivamente ai fini deli’ adempimento delle prescrizioni di legge relative al rappotto di lavoro, comprese
quelle connesse alla gestione degli oneri fiscali ¢ previdenziali, secondo quanto previsto datla normativa vigente in materia.

4, DESTINATARI DEI DATI PERSONALL

I dati trattari per le finalitd di cui sopra verranno comunicati o saranno comungue aceessibili al dipendenti e collaboratori
assegnati ai competentt uffici del’Universith degli Studi di Trieste, che sono, a tal fine, adeguatamente istruili dal Titelace,

L'Universith pud comunicare i dati personali di cui & titolare anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste
debbano trattare i medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istilzionale nonché a wili quet soggetli
pubblici ai quali, in prescnza dei relativi presupposti, fa comunicazione & prevista abiblipatoriamente da disposizioni
comunitarie, norme di legge o regolamento.

La gestione ¢ la conservazione del dati personali raccolti dall'Universid degli Studi di Trieste avviene su server ubicati
all'interno dell'Universitd e/o su server esterni di fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione tecnico amministrativa
che, ai soli fini della prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza dei dati personali degli interessati e che saranno
debitamente noeminati come Responsabili del trattanenio a norma delbait, 28 del Regolamento UE 2016/679 T dati
personali non saranno soggetti a diffusione

5. CONSERVAZIONE DEI DATY PERSONALI

I dati personali inerenli I'anagrafica e i dati di carriera nonché quelli maccoltt per Putlizzo dei servizi e per le
comunicazioni saranne conservali in base agli obblighi di archiviazione per il tempo stabilito dalla normativa vigente o dal
Massimario di scarto,

6. DIRITTI DELL' INTERESSATO

Nella $ua qualita di interessato al trattamento, Lei ha dirito di richiedere alt'Universith, quale Titolare del trattamento, ai
sensi deghi artt, 15, 16, 17, 18, 19 ¢ 21 del Regolamento UE 2016/679:

* 'accesso ai propri dati personali ed a wite le informazioni di cui alt'art. 15 del Regolamento,

« [a retiifica dei propri dati personali inesatli e I'integrazione di queli incomplets,

» Ia cancellazione dei propti dati, fatta cccezione per quelli contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente conservati
dall’Universiri e salvo che sussista un motive legittimo prevalente per procedere al trattamento;

« 1a limitazione del wattamento nelle ipotesi di cui all’art. 18 del Regolamento UE 2016/679.

7. MODALITA' DI ESERCIZIO DEY DIRITTI
Lei potrd esercitare wutti i diritti di cui sopra inviando una e-mail al Titolare o al Responsabile Protezione dei dati ai
seguenti indirizzi atenco @ pec,units.it.e dpo@units.it,

INFORMATIVA su Cedolino e CU Online

Si informa che questo Ateneo ha predisposto la distribuzione dei Cedolini e defta Certificazione Unica in
formato elettronico. La Certificazione Unica e il prospetto det compenso liquidato verranno pubblicati al
seguente link: hitps://units.u-web.cineca it/appeed/#!/login?page=

Tutte le informazioni sono reperibili alla seguente pagina: https:/www.units.iintra/personale/cedoling/
Info sulle CREDENZIALI di Ateneo alla pagina hitps:/www.units.it/credenziali

INFORMATION on online Pay-slips (Cedalino) and Income Tax Statements (CU — Certificazione Unica)
The University provides Pay-slips for scholarship payments and Income Tax Statements via its online system.
All information is available on: https://www units.it/intra/personale/cedoling/

Information on login ctedentials on: hitps:/fwww.units.i/eredenziali

da consegnare allinteressato




