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BANDO DI VACANZA PER L’ATTIVITA’' DIDATTICA SOSTITUTIVA

Si comunica che, per Fanno accademico 2013/2014, nellambito del seguente Corso di
Laurea (afferente al Dipartimento Universitario Clinico di SCIENZE MEDICHE, CHIRURGICHE E
DELLA SALUTE}) & indetta una procedura comparativa (approvata dal Consiglio di Dipartimento dd.
13 giugno 2013, verb. n®10) per il conferimento degli insegnamenti pi sotto riportati. Tale avvio di
procedura si & reso necessario, in quanto & stata accertata -mediante preventiva ricognizione
interna- Fimpossibilita di conferire gli incarichi di insegnamento vacanti ai Docenti di ruolo del

Dipartimento, del’Ateneo e a ai Dipendenti di Ente Convenzionato:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA (ME04)
Coordinatore: Prof.ssa Milena CADENARO, c/o Segreteria del Corso di Laurea (Tel.:040/3992263)
UCO di Cl. Odonto. e Stomat,, Osp. Maggiore, piazza Ospedale 1, N° Fax: 040/3992665

SE MODULD
CODICE INSEGNAMENTO (ATTIVITA' CODICE TA | CF| OR
ANNQ | M {UNITA' SEGMENTO 55D
] AD DIDATTICA) MQODULO DIDATTICAS FlUl E
Primo | 1 | 968ME | Inglese 968ME | Inglese L-LiNf12 | B | 6 | 48
) . Psicologia i
Primo | 2 | agemE | >C1eNZe comportamentali e 966ME-4 | Generale- M olalz2]| s
metadologia scientifica . PSI/0L
Bioetica
Primo | 2 | 9geME | SCilenze comportamentali e 966ME-3 | Informatica INF/o1 | B | 4| 32
metodologia scientifica
one f " -
$ s | g26ME Do;ur.ne:n.tazmne otografica dei MED/28 | D 2| 16
casi clinici
Imptantologia osteointegrata:
5 S | 825ME | progasmmazione terapeutica e MED/28 | D 2| 16
tecniche chirurgieche
Orientamenti di ricerca sulle
tecniche di rigenerazione ossea
> 5 | 824ME in chirurgia orale con fattori di MED/28 | D ! B
crescita e terapia celfulare

Fedokeddedokedodedodok dok dolodoledoke dokohek ek ek kkdokdoko bkl dok fedeekedodoe dek doiodokeddok i ke dok ko k doke ik kR R R R R R R R Rk Rk Rk Rk ke de ke ek Rk k kk i

1) REQUISITI RICHIESTI Al CANDIDATL: la Commissione Didattico-Scientifica del Consiglio del Corso di Laurea/Master/Scuola di
Speclalizzazione, valutera, per ogni candidato, il possesso dei requisiti scientifici & professionali attinenti alla materia oggetto del
conferimento o al settore scientifico-disciplinare di riferimento deila stessa.

2) CRITERI PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA DEL CURRICULUM COMPLESSIVO DEI CANDIDATI (con riferimento
all'attivita didattica da svolgere): la Commissione Didattico-Scientifica del Consiglio del Corso di Laurea/Master/Scuola di
Specializzazione valuterd, per ogni candidato:

-la congruenza dell'attivita del candidato con le discipline ricomprese nel settore scientifico-disciplinare per il Gguale & bandita la
selezione;

-l livello di aggiornamento delta produzione scientifica in relazione allevoluzione della ricerca nel settore scientifico-disciplinare
d'interesse;

-il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell'abilitazione scientifica di cui all'art. 16 della L. 240/2010,
ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero, costituira titolo preferenziale ai fini dellattribuzione dell'incarico di insegnamento.

3) MODALITA’ E TEMPI DI PUBBLIC AZIONE DEI GONFERIMENTI DEGLI INC ARICHI:
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In seguito a tali valutazioni, i Consiglio del Corso di Laurea proporra i conferimenti degli incarichi di insegnamento al Consiglio di
Dipartimento, che §i portera in approvazione nella prima seduta utile. La documentazione approvata dat Consiglio di Dipartimento, entro
tre settimane, verra resa nota sul sito WEB del Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute al seguente indirizzo:

http:/fwww.med.units.it.
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N.B.: Per Ia retribuzione, gii importi crari sono calcolati secondo i parametri e i criteri stabiliti daghf Organi Accademici delfAtenso e
recepili dalla regolamentazione inferna del Dipartimento Universitario Clinico di SCIENZE MEDICHE, CHIRURGICHE E DELLA
SALUTE (approvata nefla seduta del Consiglio dd.13.6.2013, verb. n°10), di seguito riportarta:
CRITERI DI RETRIBUZIONE PER L'ATTIVITA’ DIDATTICA FRONTALE (2.a.2013/2014)
N.B.: Per i Docent! def Dipartimento e dellAteneo, tutti gif incarichi of docenza possono essere retribuiti solo se svolti oftre | limiti
degli impegni didatfici specificamente previsti per le diverse qualifiche e pits sopra specificati. Per i Docenti e Ricercatori che
intendono aderire al Fondo incentivante per la Didattica (FID), si fa riferimento a quanto deliberato in merito dal CdA.

1- Criterio generale:
la retribuzione degli incarichi di didattica frontale (didattica ufficiale o integrativa) & ispirata ad un criterio orario.

L'ora & quella di lezione, formale o interattiva, come registrata sul Diario delle Lezioni. Per la retribuzione di taii incarichi e per i
contratti con i docenti esterni (conferiti ai sensi delart.23 deila L. 240/2010), il valore unitario lordo docentefora pud essere
compreso tra un minimo di € 25 ed un massimo di € 45 per ciascuna ora di insegnamento (o altra cifra deliberata dai competenti
Organi Accademici dell' Ateneo).
Per | conferimenti dei Corsi a scelta dello Studente (tipologia “g”) e Altre attivita (tipologia “f") -se retribuibili e, comungue, fa cui
spesa gravi su qualsiasi fondo e mediante qualsiasi tipo di conferimento- la remunerazione oraria massima & pari al valore minimo
del costo orario determinato dal relativa Decreto Inter Ministeriale (n°313 del 21.7.2011), attualmente pari a € 25 lordo Docente.
N.B.: Relativamente ai Corsi a scelta deffo Studente {fipologia “@”, if conferimento degli incarichi df insegnamento & subordinato
all'effettiva attivazione del Corso a scelta.
Per ciascun:Corso di Studio, 'ammontare complessivo (su tutti i S.8.D.) delle ore comunque retribuibili per gli Insegnamenti di tipo D
-a Scelta delfo Studente- non pud eccedere il numero minimo di ore corrispondente ai CFU previsti dal Regolamento didattico per
quel corso di studio, indispensablli a ragglungere la quota di CFU che lo studente deve acquisire per conseguire la Laurea (cfr. CdA
dd.17.4.2012)
Per i conferimenti di incarichi relativi a AFC {Attivita Formative Complementari -che non_costituiscono programma d'esame e quindi
acquisizione di CFU- e cioe aftivita del tipo: conferenze, seminari, tutorato, atfivita tecnico-pratiche, assistenza a laboratori), la
remunerazione oraria massima & di € 45 lordo Ateneo. )

COMPENSI ORARI PREVISTI NE| CDL, (per |a Didattica Sostitutiva e inteqrativa):
Per i CdL di Medicina e Chirurgia e di Odontoiatria e Protesi Dentaria gli importi lordi docentefora sono:
Professori la e Hafascia, Ricercatori: €25  -Contratti esterni: € 45.

Per i CdL delle Professioni Sanitarie gli importi Jordi docente/ora sono:

Professori la e llafascia: €25 -Ricercatori: €45 -Contratti esterni: € 45
N.B..
-La retribuzione incentivata (FID) al personale Docente dell’Ateneo é determinata annualmente sulla disponibilita di bifancio e viene
erogala in genere a conclusione di tutte le attivita didattiche delf'anno accademico.
-Non é previsto un compenso forfetario, tranne che per | Seminari Didattici.
-Non sono previsti rimborsi spese (ad es. spese di viaggio o spese per partecipazioni a commissioni d'esame di profitio o esame
finale), ranne che per | Seminari Didattici.
-I confratti per latiivita didattica soslitutiva e/o integrativaftecnico-pratica (conferlti af sensi delfart.23 della L. 240/2010) possono
essere bandifi solo a tifolo oneroso e non a compenso simbolico.
2- Limite massimo di refribuibilita;
la retribuibilith per ogni incarico & limitata, unicamente per i Professori di la e lla Fascia, ad un massimo di 60 ore per anno

accademico. Sone cumulabili le ore di incarico in pil corsi di insegnamento diversi. - -

3- Limite massimo di retribuibilita dei contratti d'insegnamentio, conferiti neli’ambito del Dipartimenio:

previa verifica da parte dei Coordinatori dei Corsi di Studio, possono essere conferiti per persona uno o pill contratti, fino ad un
massimo di 100 ore per anno accademico, salvo specifiche e motivate eccezioni che pemmettano I'affidaments di moduti che
parzialmente eccedanc il limite delle 100 ore.

Viene di seguito di seguito riportata una Tabella riassuntiva comprendente:

-le informazioni relative alla copertura della spesa prevista per gli incarichi degli insegnamenti retribuiti, affidati ai Docenti e af
Ricercatori dell'Ateneo che non hanno aderito at FID o ai Docenti di altro Ateneo efo ai contratti;

-l Gompenso stabilito da ciascun Corso di Studio; _

-il numero di ore di didattica frontale prevista per 1 CFU:

Corso di Laurea Magistrale ; » COPERTURA DELLA SPESA: per il pagamento degli incarichi retribuiti e dei contratti, fa copertura

in Odontoiatria e Protesi finanziaria & garantita dal fondo MIUR ODONT finalizzato al CdL in Qdontoiatria e Protesi Dentaria.
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Dentaria B COMPENSO GRARIO {lordo docente/ora):

Professori 1a & lla fascia e Ricercatori: € 25,00 -Contratti ad esterni: fino ad un max di € 45.

1 CFU € equivalente a 8 ore | Nen sono previsti ulterior rimbersi spese & nemmeno la possibilita & un compenso forfetario.

df didattica frontale. Corsi a scelta dello Studente (tipologia d”) e Altre attivita (tipologia “f): la remunerazione massima &
di € 25 lordo docente/ora.

N.B.: gli importi previsti sono variabiii annualmente sulla base delia disponibilita dei fondi, e df quanto

deliberato in merifo dal CdA dellAteneo.

ALLA COPERTURA DEI SUDDETTI INSEGNAMENTI IL CONSIGLJO DEL DIPARTIMENTO PROVVEDERA SECONDO IL
SEGUENTE ORDINE DI PRIQRITA;

A) Affidamento di incarico di insegnamento a professori di ruolo, assistenti di ruolo, ricercatori universitari di ruglo e professori
incaricati e ricergatori a tempo determinato, appartenenti allo stesso Dipartimento, g in mancanza, ad altri Dipartimenti di questo
Ateneo o ad altra Universita,

L'affidamento per i professori delf Ateneo pud essere a titclo gratuito o retribuito.
| predetti incarichi possono essere retribuiti a condizione che le disponibilita di bilancic lo ¢consentano e solo se svolti oltre i limiti degli
impegni didattici specificamente previsti per le diverse qualifiche, secondo le deliberazioni adottate dagli organi accademici, e precisamente:
-professori di ruolo a tempo pieno: oltre le 120 ore di didattica frontale e le 350 ore annue di didattica complessiva;
-professori di ruclo a tempo definito in servizio aila data df entrata in vigore della legge 230/2005 {20.11.2005): oltre le 90 ore di didattica
frontale e le 250 ore annue di didattica complessiva;
-professori di ruolo a tempo definito dell'Ateneo nominati dopo il 20.11.2005 o che hanno optato per it regime di cui alla legge 230/2005:
oltre le 80 ore di didattica frontale e le 250 ore annue di didattica complessiva;
-professori incaricati: oltre impegno didattico refativo al cerso attinente alla qualifica di professore incaricato.
Gli incarichi affidati ai ricercatori e agli assistenti di ruolo vengono retribuiti oitre il limite dellimpegno didattico concordato con il
Dipartimento ¢l appartenenza in relazione alf'anno accademico di riferimento.
Gli incarichi affidati ai ricercatori a tempo determinato vengeno retribuiti af di fuori dellimpegno previsto per la relativa qualifica.
Per il pericdo di durata def corso, il Consiglio del Dipartimento  attribuira il titolo di professore aggregato ai sensit e alle condizioni di cui
all’art, 6, comma 4, delta legge 30 dicembre 2010, n. 240.
Le domande di partecipazione alfa selezione, redatte in carta semplice, dovranno pervenire al Coordinatore del Corso di
Laurea gntro il termine previsto dal presente bando. Per le domande presentate per corrispondenza, fara fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante. Le domande devono essere redatte utilizzando 'apposita modulistica reperibile sul sito
WEB del Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute: http:/iwww.med.units.it).
N.B.: vedasi anche allegato relativo a "MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA ALLA DOMANDA”
—in calce al presente Bando.
In alternativa alla raccomandata a/r, la domanda pud essere spedita attraverso un messaggio di posta elettronica certificata
(PEC} allindirizzo ateneo@pec.units.it . In questo caso, | documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione in ambiente
tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con la propria firma digitale. | documenti informatici privi di
firma digitale saranno considerati, in armonia con la normativa vigente, come non sottoscritti. E’, altresi, esclusa la possibilitd
del ricorso a copie informatiche di documenti analogici trasmesse via PEC. Devono essere utilizzati formati statici e non
direttamente modificabili, privi di macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente pdf e tiff, oppure non proprietari come
odf, txt e xml. Vanno, invece, evitati { formati proprietari {doc, xIs, etc.). Si ricorda, infine, che la ricevuta di ritorno viene inviata
automaticamente dal gestore di PEC, per cui non risulta necessario chiamare gli uffici universitari o spedire ulteriori e-mail
per sincerarsi dell’arrivo, che & gia di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.
Gli interessati dovranne indicare la qualifica attualmente rivestita nonché il settore scientifico-disciplinare di inguadramento.
| candidati di altre sedi universitarie dovranno allegare alla domanda
- il curriculum deila propria attivita didattica, scientifica e prafessionale;
- i documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione;
- il nulla osta del’'Universita di appartenenza o, in mancanza, copia della richiesta dello stesso.

B) Affidamento di incarico di insegnamento a titolo oneroso a:
-soggetti in possesso di adeguati requisiti scientific e professicnali. 1l possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione
medica, dell'abilitazione scientifica di cui allart, 16 della L. 240/2010, ovvero di titcli equivalenti conseguiti all'estero, costituisce titclo
preferenziale ai fini dellatiribuzione dei contratti.
Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice, dovranno pervenire al Coordinatore def Corso di
Laurea entro il termine previsto dal presente bando. Per le domande presentate per corrispondenza, fara fede [a data del
timbro dell'ufficio postale accettante. Le domande devono essere redatte utilizzando Papposita modulistica reperibile sul sito
WEB del Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute; http://www.rmed.units. it).
N.B.. vedasi anche afllegato relative a “MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA ALLA DOMANDA”"
—in calce al presente Bando.
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In alternativa alla raccomandata afr, fa domanda pud essere spedita attraverso un messaggio di posta elettronica certificata
(PEC) all’indirizzo dsm@pec.units.it. In questo caso, i documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione in ambiente
tradizionale devono a loro volta essere sottoscritti dal candidato con fa propria firma digitale. | documenti informatici privi di
firma digitale saranno considerati, in armonia con la normativa vigente, come non sottoscritti. E’, altresi, esclusa la possibilita
del ricorso a copie informatiche di documenti analogici trasmesse via PEC. Devono essere utilizzati formati statici e non
direttamente modificabili, privi di macroistruzioni o codici eseguibili, preferibilmente pdf e tiff, oppure non proprietari come
odf, txt e xmk Vanno, invece, evitati i formati proprietari (doc, xls, etc.). Si ricorda, infine, che !a ricevuta di ritorno viene inviata
automaticamente dal gestore di PEC, per cui non risulta necessario chiamare gli uffici universitari o spedire ulteriori e-mail
per sincerarsi dell’arrivo, che & gia di per sé certificato, né risulta necessario spedire successivamente alcunché di cartaceo.
Gli interessati dovranno allegare alla domanda:
- il curriculum della propria aftivita didattica, scientifica e professionale;
- | documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione.
La documentazione allegata alla domanda deve essere presentaia secondo fe modalita descritte nell'allegato al presente avviso.

| candidati appartenenti a una amministrazione pubblica dovranno, inoltre, allegare alla domanda il nuila osta dell’'ente di appartenenza
0, in mancanza, copia della richiesta dello stesso, nei casi in cul sla richiesto dalle norme in vigore.
L attivita didattica conferita potra essere iniziata solo dopo il perfezionamento dell'atto i conferimento.
L'attivita di docenza non da luogo a diritti in ordine allaccesso ai ruoli delle Universita.
Per gli insegnamenti che risultino non seguiti da alcuno studente, il corrispettivo previste sara ridotto nella misura del 70%. Il docente
sara comungue tenuto a svolgere le sessioni di esame previste e a fornire I'assistenza agli studenti ove se ne presenti la necessita.
Il docente sara tenuto a effettuare gli appelli degli esami di profitto con la procedura informatica di verbalizzazione on line.

Non & possibile it conferimento di incarichi di insegnamento a coloro che si trovino in una delle seguenti situazioni di incompatibilita:

1. soggetti che abbiano un grado di parentela o affinita, fine al IV grado compreso, con il Magnifico Rettore, it Diretiore Generale, un
componente del Consiglio d’Amministrazione o con un Professcre di 'a e lia fascia afferente al Dipartimento che conferisce Iincarico
(norma valida solo per i conferimenti mediante contratto di diritto privato);
2. professori, ricercatori e assistenti universitari di ruolo e professori incaricati che sf trovino in posizione incompatibile con la titolarita
di corsi di insegnamento;
3. soggetii che ricoprano uno dei mandati, cariche o uffici di cui allart. 13 del DPR 382/1980 e successive modificazioni,
4. soggetti che sianc cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso 'Universita di Trieste con diritto a pensione anticipata di anzianita ;
5. soggetti che siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso una delle Amministrazioni di cui alfart.1, comma 2, del
D.Lgs 30 marzo 2001, n 165, con diritto a pensione anticipata di anzianita e abbiano avuto rapporti ¢i lavoro o impiego con 'Universita
di Trieste nei cingue anni precedenti a quello di cessazione dal servizio;
8. soggetti che fruiscano di borse di studio di cui alla fegge 30 novembre 1989 n. 398 o di contratti di formazione specialistica ai
sensi del D.Lgs 17 agosto 1999 n. 368;
7. dottorandi di ricerca;
8. astudentiiscritti presso i Corst di Studio afferenti al Dipartimento di Scienze, Mediche, Chirurgiche e della Salute.
E’ possibile stipulare contratti per affidamento di insegnamento con | seguenti soggetti, alle condizioni rispettivamente indicate:

1. cittadini extracomunitari, purché in regola con le vigenti disposizioni in materia ¢l permesso di soggiorno;
2. dipendenti da una delie Amministrazioni pubbliche di cul afl'art. 1, ¢.2, D.Lgs. 165/2001, purché autorizzati, secondo le norme vigenti
in materia, dalf amministrazione di appartenenza;

3. titolari di assegni per collaborazione ad attivita di ricerca presso 'Universita degli Studi di Trieste, a condizione che I'ncarico d'insegnamento

sia svolto al di fuori dellimpegno previsto per la qualifica di assegnista e previo parere favorevole del Dipartimento di afferenza,
d*kFkk

H termine di scadenza per la presentazione delle domande (e dei relativi allegati) & fissato per |l
giormo mercoledi 31 luglio 2013, alle ore 12.00. Per le domande presentate per corrispondenza,

fara fede la data del timbro deil'Ufficio Postale accettante.

Trieste, 19 luglio 2013.

IL DIRETTORE
(Pm&R bérto DI LENARDA)
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" ALLEGATO AL BANDQ - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA ALLA DOMANDA
1 cittadini italiani ed i cittadini degli Stati membri deil’'Unione Europea possono presentare | titoli, i documenti e le pubbl[cazmm in
or:gmale © in copia conforme alf ongmale ovvero.in copia. semphce attestata conforme all'originale. mediante dichiaraziona sostitutiva di
atto di notorieta ai sensi: degll artt. 19 e 47 del D.P.R. 28.dicembre 2000, . 445. Essi possono, altresi, dimostrare il possesso dei titalie
dei documenti mediante dlchlarazmne sostltutiva di cerhflcazaone o di atto di notorietd ai sensi.degli artt. 46 e 47 del D:P.R.n. 445/2000.:
i clttadlm degli Stati non:appartenenti: aIE’Umone Europea regolarmente sogg:ornanti inItalia. i -sensi delle’ norme vigenti,
possono: avvalersi delle. dichiarazioni sostitutive di‘cui alle citate norme del-D.P.R. n.-445/2000 [lmutatamente agln stati, fatti e qualita’
personali certificabili o attestabili‘da parte di. soggetti. pubbhm italiani, fatte salve ie dlspomznom specuall d| legge e Eappllcaz:one deile
convenzioni mternazmnal; fra I'ttalia g il Paese di provenienza’ del dlchlarante : ; :
I-cittadini: stranieéri non appartenenta ad-uno degli Stati deIE’Umone Europea: e non regolarmente sog "ornantl :n ltal:a devono
produrre i document: i titoli e le pubbllcaZlom in.originale ¢ copia ‘eonforme all’ orlglnale .
Icertificati presentatl da’ candidati: apparfenenti 'ad: uno Stato membro_dell'Uniong Europea o. ad altro Stato estero che szano stati'
rilasciati daile competenti autorita dello Stato di cui questi sono cnttadlm devono -essere conformi alle normae wgentl nello Stato stesso. e
le firme su'di essi devono essere. legahzzate ‘dalle competenti rappreseritanze ‘diplomatiche ‘0-consplart. italiarie, “A tall certificati, se
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